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คำนำ 
 แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
ได้ดำเนินการจัดทำขึ้นตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ ๑๒ แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๘๐ (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) แผนอุดมศึกษา 
๑๕ ปี ฉบับที่ ๓ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๔ ปรัชญาการอุดมศึกษาไทยและระบบอุดมศึกษาใหม่ด้านการสร้าง
บัณฑิตและพัฒนากำลังคน และกรอบของยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ แผนกลยุทธ์ทางการเงินมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ตลอดจนแผนพัฒนา
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๘ – ๒๕๗๒)  

 แผนปฏิบัติราชการประจำปี งบประมาณ ๒๕๖ ๘ ฉบับนี้  ประกอบด้วย ๕ เป้าหมาย  
๒๒ ผลผลิต ๔๗ แนวทางการพัฒนา และ ๕๘ ตัวชี้วัด ตามวิถีทั้ง ๕ แห่งการพัฒนามหาวิทยาลัย  
โดยจัดโครงการทั้งสิ้น ๔๑๔ โครงการ และกิจกรรมอันเป็นสาระสำคัญตามเป้าประสงค์ สูงสุด 
ในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ตลอดจนแผนการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๘  

 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ จะเป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนพันธกิจ วิสัยทัศน์ และเป็นคู่มือ
ให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องใช้ในการดำเนินงาน กำกับ ติดตามให้บรรลุเป้าหมายของมหาวิทยาลัย ต่อไป 
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ส่วนที่ ๑ บทสรุปผู้บริหาร 

 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย เป็นสถาบันอุดมศึกษาในกลุ่มที่ ๔ กลุ่มพัฒนาปัญญาและคุณธรรม
ด้วยหลักศาสนา โดยมุ่งเน้นการจัดการศึกษาทางวิชาการ โครงการและกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา 
แก่พระภิกษุ สามเณร ให้สามารถสืบทอดบวรพระพุทธศาสนาได้อย่างยั่งยืน และคฤหัสถ์สามารถนำไปเป็นฐาน
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต หรือมีส่วนในการร่วมขับเคลื่อนและแก้ไขปัญหาทางสังคม อีกทั้งมุ่งยกระดับ
คุณภาพงานวิจัยทางด้านศาสนาปรัชญาให้มีมาตรฐานทางวิชาการในระดับสากล  สร้างสหสาขาการวิจัย
พระพุทธศาสนาข้ ามศาสตร์ เพ่ื อ เคี ยงคู่ ไปกับสรรพวิทยาของมวลมนุษย์  จากพลวัตทางสั งคม 
ที่เกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นอย่างรวดเร็วในวันนี้ เป็นโจทย์ใหญ่สำคัญที่ทำให้มหาวิทยาลัยต้องปรับมุมมอง  
ในการให้บริการการศึกษาที่เหมาะสมกับความต้องการสอดคล้องการดำเนินชีวิตในปัจจุบันและให้ความสำคัญ
กับการพัฒนาทุกองคาพยพ จึงเป็นการปรับปรุงพัฒนาแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ขึ้น 
เพ่ือพร้อมต่อการสร้างทรัพยากรมนุษย์ให้มีทักษะที่เพียงพอต่อการดำเนินชีวิตในยุคปัจจุบัน   

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นเรื่องที่มหาวิทยาลัยให้ความสำคัญ เพราตระหนักถึงกระบวนการ
ศึกษาที่ดีมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน  ความรู้ที่ ได้จากการศึกษาภาคทฤษฎี  
และภาคปฏิบัติสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริงจึงจะช่วยทำให้ประเทศพัฒนาไปข้างหน้าและประชาชน 
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ในปีงบประมาณ ๒๕๖๘ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ยังมุ่งปรับปรุง และพัฒนา
หลักสูตรให้ทันสมัย จัดทำหลักสูตรระยะสั้น ขยายโอกาสทางการศึกษาเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
พัฒนาโครงการและกิจกรรมในการสร้างความรู้ สร้างคุณภาพชีวิต และสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่เด็ก เยาวชน และ
คนสูงวัย ตลอดจนกลุ่มผู้พลาดโอกาส ขาดโอกาส ด้อยโอกาส กลุ่มผู้เปราะบางทางเศรษฐกิจและสังคมหรือ
กลุ่มผู้มีปัญหาเฉพาะ เพ่ือร่วมแก้ไขปัญหาด้านความไม่เสมอภาคทางการศึกษา (Inequality education)  
ของประเทศไทย ควบคู่ไปกับการพัฒนาและแก้ไขปัญหาสังคม ปรับบทบาทของมหาวิทยาลัยฯ เป็น Digital 
University พัฒนเทคโนโลยีให้สามารถยกระดับการบริหารจัดการแบบเบ็ดเสร็จตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
เชื่อมโยงกับทุกการดำเนินงานในทุกมิติอย่างเต็มประสิทธิภาพ จัดให้มีการบูรณาการ องค์ความรู้ สหวิทยาการ
ในด้านต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดงานวิจัยในระดับสากล สามารถใช้เป็นฐานข้อมูลในการอ้างอิง พัฒนาความรู้ใหม่ ๆ 
โดยเน้นการพัฒนาจิตใจและการน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงร่วมกับปรัชญาทางพระพุทธศาสนามา
ประยุกต์ใช้เพ่ือพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ด้วยภูมิปัญญา (Human Wisdom) และเยียวยาฟ้ืนฟูจิตใจ
มนุษย์ให้มีคุณธรรมจริยธรรมมากขึ้นตามวิสัยทัศน์ ที่ว่า “ร่วมพัฒนาพลเมืองโลก ด้วยการผสานแก่นแท้ของ
พระพุทธศาสนาที่ม่ันคง ให้ดำรงอยู่ในฐานะโครงสร้างพ้ืนฐานทางปัญญาของมนุษย์ในอนาคต” 

 

 

       พระธรรมวชิรจินดาภรณ์, รศ.ดร.    
                                                                  อธกิารบดีมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
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 ส่วนที่ ๒ การเชื่อมโยงแผน    

 

  ประกาศการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  
ได้ออกประกาศ เรื่อง “การกำหนดให้สถาบันอุดมศึกษาสังกัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖  
โดยให้มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย เป็นสถาบันอุดมศึกษาที่สังกัดอยู่ในกลุ่มที่ ๔ คือ กลุ่มพัฒนาปัญญาและ
คุณธรรมด้วยหลักศาสนา ตามจุดมุ่งหมาย พันธกิจ ยุทธศาสตร์ ศักยภาพ และผลการดำเนินการที่ผ่านมา  
ตลอดจนความพร้อมของคณะวิชาทั้งหมดที่มีอยู่ในสถาบัน  

ความสอดคล้องกับแผน ๓ ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี ความเชื่อมโยงของแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 ๑) ยุทธศาสตร์ชาติ ดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์ 
(๑) เป้าหมาย  ๑.๑ คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มคีุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 
         ๑.๒ สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ ๒.๑ ปรับเปลี่ยนคา่นิยมและวฒันธรรม 
        ๒.๒ พัฒนาศักยภาพคนตลอดชว่งชีวิต 

                                         ๒.๓ ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท้ี่ตอบสนองต่อการเปลีย่นแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
        ๒.๔ ตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

                                         ๒.๕ เสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
                                               ๒.๖ สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

 ๓) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ  เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ มหาวิทยาลัย        
มหามกุฏราชวิทยาลัย ได้วิเคราะห์และจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖๘ ให้มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ โดยการสร้างความเข้มแข็งของมหาวิทยาลัยฯ ในฐานะสถาบันศาสนาที่บริการวิชาการ และบริการสังคมตามแนว
วิถีพุทธ มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการปรับปรุง ยกระดับการจัดหลักสูตร โครงการ และกิจกรรมแบบบูรณาการ  
เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเสริมสร้างความรู้พหุปัญญาที่หลากหลายของมนุษย์ ตลอดจนแก้ไข ลดปัญหา  
และลดภาระของสังคมโดยใช้วิชาการ หลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาตั้งแต่ระดับต้น ระดับกลาง และระดับสูง
ผ่านการจัดการเรียนการสอนทั้งภายใน และภายนอกมหาวิทยาลัยฯ อีกทั้งมีส่วนช่วยในการผลักดันพลังบวร  
(บ้าน วัด ราชการ) พัฒนาด้านจิตใจพลเมืองสู่สังคมโลก ปลูกฝังค่านิยม และวัฒนธรรมอันดีงาม ส่งเสริมให้มี
สุขภาพจิต สุขภาพใจที่ดี  มีความสุข มีจิตสาธารณะ สำนึกรับผิดชอบต่อส่วนรวม เท่าทันต่อสถานการณ์   
และการเปลี่ยนแปลง อาทิ โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน ที่มีเครือข่ายพระสอนศีลธรรมในกรอบอัตรา 
๖,๗๐๐ รูป แบ่งออกตามวิทยาเขต และวิทยาลัยทั่วประเทศในสังกัดของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  
ซึ่งได้รับความร่วมมือจากรัฐบาลในการขับเคลื่อนผ่านกระทรวงศึกษาธิการโดยได้จัดหลักสูตรการเรียนการสอน  
ด้านพระพุทธศาสนาให้กับพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน โดยมีเนื้อหาความรู้เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันท่ามกลางความวุ่นวาย
จากการเปลี่ยนแปลงในสังคมที่มุ่งการแข่งขันเพื่อความสำเร็จให้แก่เด็ก และเยาวชน ขัดเกลาปัญหาการมีค่านิยม
ฟุ้งเฟ้อ หลงใหลในวัตถุ การบริโภคนิยม ตลอดจนปัญหาด้านพฤติกรรมของเด็กวัยรุ่น ซึ่งเป็นวัยที่กำลังเรียนหนังสือ  
และเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่สำคัญของประเทศ โดยโครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนได้พัฒนาพระสอนศีลธรรม  
ในโรงเรียนให้มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะในการเผยแผ่ สามารถนำวิชาการทางพระพุทธศาสนาไปถ่ายทอด 
เชื่อมโยงกับสถานการณ์ในปัจจุบันเพื่อเป็นแนวทางให้แก่เด็กและเยาวชนนำไปปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม ชี้นำให้มี
พฤติกรรมที่ดี อันจะนำไปสู่การเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติในอนาคต เช่นเดียวกับ โครงการแม่ชีและ



๓ 

 
นักศึกษาสอนศีลธรรมในโรงเรียน ซึ่งมหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย ตระหนักถึงความสำคัญของสังคมไทยที่ถือ
ได้ว่าเป็นสังคมชาวพุทธ อันมีพระพุทธศาสนาเป็นศาสนาประจำชาติที่ควรค่าแก่การศึกษา และยึดเหนี่ยวจิตใจ 
สืบเนื่องจากสภาพวิถีชีวิตของผู้ในสังคมไทยที่ปัจจุบันต้องเผชิญ กระแสสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและวัฒนธรรม  
ทำให้เกิดภาวะสับสนในวิถีชีวิต ค่านิยมและภูมิคุ้มกันทางสังคมลดลงจนก่อให้เกิดการเบี่ยงเบนทางพฤติกรรม อาทิ 
การขาดความยั้งคิด การใช้ความรู้สึกหรืออารมณ์เป็นที่ตั้ง  การละเลยในคุณธรรม จริยธรรม การขาดศีลธรรม 
ตลอดจนเป็นโรคซึมเศร้า ซึ่งปัญหาเหล่านี้ได้ส่งผลคุกคามต่อเด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษา ที่อาจหลงผิด  
และมีพฤติกรรมที่เบี่ยงเบนไปในทางไม่พึงประสงค์ เช่น เกี่ยวข้องกับยาเสพติด ทะเลาะวิวาท ขาดวินัยในการดำเนิน
ชีวิต และขาดการยั้งคิด เป็นต้น ดังนั้นจึงมีความจำเป็นเร่งด่วนในการปลูกฝัง กล่อมเกลาด้วยหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในชีวิตให้เด็กและเยาวชนมีสำนึกรับผิดชอบชั่วดี มีสติพิจารณายั้งคิด ตลอดจนมี
จิตใจใฝ่ดีและมีพลังใจที่เข้มแข็ง โดยสนับสนุนให้แม่ชีเข้าไปสอนศีลธรรมในโรงเรียนเพื่อเป็นการเผยแผ่หลักธรรมคำ
สอน ส่งเสริมการศึกษาให้กับเยาวชนในโรงเรียนต่าง ๆ เสริมสร้างประสบการณ์แก่นักศึกษาให้ได้ร่วมสืบทอด
พระพุทธศาสนา นำหลักคำสอนของพระพุทธศาสนามาใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติหรือใช้แก้ไขปัญหาชีวิต  ปลูกฝัง
ศีลธรรม วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม รู้จักบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม อีกทั้งเพื่อเป็นการ
เตรียมความพร้อมให้นักศึกษาสามารถดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข เติบโตอย่างมีคุณภาพ ตลอดจนเป็น
บุคคลที่สามารถนำวิชาการทางพระพุทธศาสนาไปถ่ายทอด เชื่อมโยงกับสถานการณ์ ในปัจจุบันและนำไปปรับใช้
ชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม อันจะนำไปสู่การเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาชุมชน สังคมและประเทศชาติในอนาคต
ต่อไป ซึ่งมีค่าเป้าหมายในปี ๒๕๖๘ เพิ่มขึ้นร้อยละ ๑๐ จากรากปีฐาน 

 
 
 
 
 

 
 

การนี้ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยได้จัดให้มีโครงการสอบธรรมศึกษา ซึ่งเป็นโครงการที่ส่งเสริมให้
นักเรียน นักศึกษาได้ใกล้ชิดกับวิชาการทางพระพุทธศาสนา อันได้แก่ วิชากระทู้ธรรม วิชาพุทธประวัติ วิชาธรรมะ  
และวิชาวินัย สร้างโอกาสในการศึกษาภาษาบาลี-สันสกฤต ตลอดจนข้อปฏิบัติหลักธรรมที่สามารถเชื่อมโยงกับ
ชีวิตประจำวัน มิใช่เพียงแค่นำไปสอบแต่ยังสามารถนำความรู้ไปพิจารณา ตัดสินใจ และเห็นจริงตามหลักธรรมนั้น ๆ  
ซึ่งมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้รับความไว้วางใจจากคณะสงฆ์ให้ขับเคลื่อนหลักสูตรธรรมศึกษาชั้นตรี โท 
เอก ผ่านกรรมการมหาเถรสมาคมดูแลรับผิดชอบนักเรียน นักศึกษา ในการสอบธรรมศึกษาทุกปี เป็นต้น  ทั้งนี้ได้
ปรับปรุงรูปแบบกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  ๒๑ หรือยุค ชีวิตวิถีใหม่   
(New Normal) ที่มุ่งสร้างแนวทางในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดำรงชีวิต และวิธีการเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์ม
หลักสูตรออนไลน์ หรือโปรแกรมต่าง ๆ ในช่วงการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-๑๙) ให้สอดรับกับ
เป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

อนึ่ง มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้ให้ความสำคัญกับการพัฒนาการเรียนรู้ และศักยภาพของมนุษย์  
ในทุกกลุ่มเป้าหมายไม่ว่าจะเป็นบรรพชิต เด็ก เยาวชน ผู้ใหญ่ ผู้สูงอายุ ตลอดจนกลุ่มผู้พลาดโอกาส ขาดโอกาส            
และด้อยโอกาสทางการศึกษา (กลุ่มเปราะบางทางเศรษฐกิจ และสังคม กลุ่มผู้พิการ และกลุ่มผู้ที่มีความต้องการพิเศษ



๔ 

 
ด้านการเรียนรู้ ตลอดจนกลุ่มผู้มีปัญหาเฉพาะ) ให้ได้มีโอกาสในการพัฒนาตนเองโดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลังตลอดช่วงชีวิต       
ซึ่งมหาวิทยาลัยได้ดำเนินการจัดสรรทุนการศึกษา โดยเน้นให้มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง แต่ยังสามารถคงความ
เชื่อมโยงไปยังศาสตร์ต่าง ๆ ผ่านการบูรณาการองค์ความรู้จากสหสาขาวิชาเข้ากับหลักคำสอนอันถูกต้อง  
ของพระพุทธศาสนาโดยอาจารย์ที่มีความรู้ มีประสบการณ์เชี่ยวชาญด้านพระพุทธศาสนาในระดับสูง และยังเป็น  
ที่เคารพนับถือจากสังคม อาทิ โครงการทุนการศึกษาสมเด็จพระสังฆราชเจ้า (วาสนมหาเถร) ในพระสังฆราชูปถัมภ์ 
เป็นทุนการศึกษาที่ ให้ความสำคัญกับการพัฒนาบรรพชิตซึ่ งเป็นศาสนทายาทผู้ เผยแผ่พระพุทธศาสนา  
ด้วย เจ้าพระคุณ สมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก (นายกสภามหาวิทยาลัย) 
มีพระดำริเกี่ยวกับนโยบายการจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยว่า ควรมีทุนการศึกษาที่จัดตั้งไว้
เพื่อให้พระภิกษุ และสามเณรได้ศึกษาที่มหาวิทยาลัยจนจบหลักสูตร อันจะเป็นการสร้างศาสนทายาทเพื่อเผยแผ่
พระพุทธศาสนา โปรดประทานพระนามว่า " ทุนการศึกษาสมเด็จพระสังฆราชเจ้า (วาสนมหาเถร) ในพระสังฆราชูปถัมภ์ " 
และประทานพระอนุญาตให้มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ดำเนินการบริหารทุนการศึกษา  มหาวิทยาลัยจึง
ดำเนินการประกาศ และประชาสัมพันธ์ทุนการศึกษาไปยังจังหวัดต่าง ๆ ทั่วประเทศเพื่อเปิดโอกาสให้พระภิกษุและ
สามเณรที่มีความเป็นเลิศทางวิชาการ มีโอกาสได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้นทุกปีการศึกษา อันจะส่งผลให้พระภิกษุ
และสามเณรได้รับการศึกษาในหลักสูตรที่ทันสมัยเข้ากับบริบทของสังคมและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของโลก  
ในยุคปัจจุบัน โดยบูรณาการสอนควบคู่กับวิชาอ่ืน ๆ ตามหลักพระพุทธศาสนาที่ถูกต้อง อีกทั้งเพื่อเป็นการเตรียม 
ความพร้อมในโครงการ “ทุนสมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ (อมฺพรมหาเถร) ในพระสังฆราชูปถัมภ์” ในพระดำริ  
เจ้าพระคุณ สมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก ให้พระภิกษุ สามารถไปศึกษา
ต่อเพื่อพัฒนาทักษะเฉพาะและประสบการณ์รอบด้านจากมหาวิทยาลัยคุณภาพสูงในต่างประเทศ  มีวิสัยทัศน์  
ตลอดจนมีศักยภาพเพียงพอสำหรับการสนองงานพระศาสนา  และนำความรู้ประสบการณ์ ที่ ได้ศึกษา 
จากสถาบันการศึกษาชั้นนำในต่างประเทศมาช่วยในการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยให้สามารถร่วมพัฒนาพลเมืองโลกด้วย
การผสานแก่นแท้ของพระพุทธศาสนาที่มั่นคง ให้ดำรงอยู่ในฐานะโครงสร้างพื้นฐานทางปัญญาของมนุษย์ในอนาคต  
เป็นส่วนหนึ่งในการผลักดันอนาคตทางการศึกษาต่อไป ทั้งนี้ยังจัดให้มีโครงการทุนสนับสนุนการศึกษาแก่พระภิกษุ 
สามเณร และแม่ชี เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายทุนสนับสนุนการศึกษาแก่พระภิกษุ สามเณรที่ยากจน และศาสนทายาท 
ทุนการศึกษาแก่นักศึกษาคฤหัสถ์ ตลอดจนทุนฝึกอบรมระยะสั้น นอกจากนี้ มหาวิทยาลัยยังจัดให้มีโครงการพัฒนา
ทักษะ และศักยภาพอีกมากมาย เช่น โครงการศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ โครงการสัปดาห์วิชาการ  
โครงการพัฒนาทักษะจำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ โครงการพุทธภาษาเพื่อพัฒนาการสื่อสารและพัฒนาพลเมืองโลก  
อันจะเป็นการยกระดับการพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้มีความรู้ มีสติปัญญา ควบคู่ไปกับการพัฒนาคุณธรรม
และจริยธรรมอย่างสมดุล ให้คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง และมีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่  ๒๑  
สร้างสังคมไทยที่มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต เป็นทรัพยากรที่ทรงคุณค่าและ
สามารถเป็นกำลังสำคัญต่อการพัฒนาประเทศในอนาคตได้ตามเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ 
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แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
๑. ประเด็น การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 

(๑.๑) เป้าหมายระดบัประเด็นของแผนแม่บทฯ 

• เป้าหมาย คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม และมีความรัก และภูมิใจในความเป็นไทย
มากข้ึนนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุข และเป็นที่ยอมรับ
ของนานาประเทศมากข้ึน 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ  มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้ศึกษายุทธศาสตร์ชาติ  
ในประเด็นการปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม ซึ่ งเป็น อีกหนึ่ งภารกิจหลักของมหาวิทยาลัย ในฐานะ
สถาบันอุดมศึกษาทางด้านพระพุทธศาสนา โดยมหาวิทยาลัยฯ ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖ ๘  
ให้สอดคล้อง เน้นการจัดให้มีหลักสูตรกลุ่มวิชาพระพุทธศาสนา BU และ GE ที่มีเนื้อหาวิชาเกี่ยวกับพัฒนาการ 
ของพระพุทธศาสนา พระไตรปิฎกศึกษา ภาษาบาลีและสันสกฤตเพื่อการค้นคว้าพระพุทธศาสนา ภาษาอังกฤษ  
และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเผยแผ่พระพุทธศาสนา นวัตกรรมวัดเชิงท่องเที่ยว พุทธศิลป์และโบราณคดี  
การปฏิบัติกรรมฐานเบื้องต้น ศาสนาเพื่อการพัฒนา พระพุทธศาสนากับวิทยาการร่วมสมัย ตลอดจนพระพุทธศาสนา
ในการดำรงชีวิตที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ตั้งแต่เริ่มต้นในการเข้าเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย จนจบหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่า ๓๐ หน่วยกิตโดยประมาณ ซึ่งเป็นกลุ่มวิชาที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรู้อย่างกว้างขวาง มีโลกทัศน์  
ที่กว้างไกล มีความเข้าใจในธรรมชาติ ตนเอง ผู้อ่ืน และสังคม เป็นผู้ใฝ่รู้ สามารถศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง คิดอย่างมี
เหตุผล สามารถใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสารสื่อความหมายได้ดี มีคุณธรรม ตระหนักในคุณค่าของศิลปะและวัฒนธรรม
ทั้งของไทยและของประชาคมนานาชาติ สามารถนำความรู้ไปใช้ในการดำเนินชีวิต ดำรงตนอยู่ในสังคมได้เป็นอย่างดี 
เพื่ อให้เป็นบัณฑิตที่สามารถไปประกอบสัมมาชีพในการดำรงชีวิต และสร้างสาธารณประโยชน์ต่อสังคม  
ทั้งนี้ ยังมีกิจกรรมและโครงการที่มุ่งพัฒนาปลูกฝังด้านค่านิยม และวัฒนธรรมที่พึงประสงค์ของประชาชนทุกช่วงวัย
ควบคู่กันไปในอีกหลากหลายโครงการ โดยอีกหนึ่งในภารกิจที่โดดเด่นของมหาวิทยาลัยคือ โครงการวิทยบริการสอน
พระพุทธศาสนาในเรือนจำ อันเป็นโครงการตามพระราชกระแสรับสั่งของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในการนี้ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้ทำความร่วมมือกับ 
กรมราชทัณฑ์ เปิดหลักสูตรวิทยบริการสอนพระพุทธศาสนาในเรือนจำ/ทัณฑสถาน จำนวน ๒๕ แห่งทั่วประเทศ  
ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาด้านพระพุทธศาสนา และขยายโอกาสให้แก่ผู้ด้อยโอกาส  
ทางการศึกษาโดยเฉพาะผู้ต้องขังให้ได้รับการศึกษาด้านพระพุทธศาสนา ตลอดจนเป็นการพัฒนาพฤตินิสัยผู้ต้องขัง  
ในการสร้างคนดีคืนสู่สังคม หลักสูตรที่ใช้สำหรับการจัดการศึกษาในเรือนจำ มีชื่อว่า หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา โดยหลักสูตรนี้ได้รับความเห็นชอบจากสภาวิชาการ ในคราวประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๖๓  
เมื่อวันพุธที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๓ และเปิดรับนักศึกษาประจำปีการศึกษา ๒๕๖๓ เป็นปีแรก โดยมีนักศึกษาทั้งสิ้น 
จำนวน ๖๐ ราย จากเรือนจำกลางบางขวาง จังหวัดนนทบุรี และเรือนจำกลางระยอง จังหวัดระยอง ซึ่งจะสำเร็จ
การศึกษาในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา หลักสูตรปริญญาตรี ๔ ปี  โครงการนี้ผู้ต้องขัง 
ได้ให้ความสนใจ และตั้งใจศึกษาในด้านพระพุทธศาสนา เนื่องจากสามารถนำหลักธรรมคำสอนไปขัดเกลาชีวิต  
และแสดงให้ทุกคนเห็นว่าตนให้โอกาสตัวเองในการพัฒนาความรู้ พฤติกรรมและพร้อมแล้วที่จะกลับตัวเป็นคนดี 
กลับไปทำประโยชน์และใช้ชีวิตในสังคมได้ตามปกติได้อีกครั้งหลังพ้นการกักขัง ยังมีโครงการพัฒนาสตรีทาง
พระพุทธศาสนา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ให้ความสำคัญกับการฝึกอบรมซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนา



๖ 

 
และยกระดับสตรีให้มีคุณภาพ นับเป็นการสร้างความเสมอภาค ส่งเสริมให้สตรีมีบทบาทสามารถสร้างคุณค่าให้กับ
ตนเองและสังคมได้ทุกรูปแบบ การนี้ มหาวิทยาลัยฯ ได้มุ่งเน้นการพัฒนาขีดความสามารถทั้งด้านเจตคติ ค่านิยม 
ความรู้ ความสามารถในการดำเนินชีวิตอย่างผู้มีภูมิคุ้มกันโดยใช้หลักวิชาการทางพระพุทธศาสนาเป็นฐานสอดรับกับ
มาตรฐานสากล นอกจากนี้มหาวิทยาลัยฯ ได้มุ่งส่งเสริมการเป็นอยู่อย่างพอเพียง เช่น โครงการส่งเสริมเครือข่ายชุมชน
เป็นสุขตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโครงการก้าวอย่างกล้าพัฒนาตนสู่ชุมชนตามศาสตร์พระราชา เป็นต้น การ
ส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามในถิ่นฐานของภูมิภาคตามสังกัดของมหาวิทยาลัยฯ เช่น โครงการปุพพเปตพลีสืบ
สานประเพณีเดือนสิบสองล้านนา โครงการอนุรักษ์ภูมิปัญญาบรรพชาล้านนา โครงการอนุรักษ์นาฏศิลป์และดนตรี
พื้นบ้าน และโครงการอนุรักษ์พุทธวิถีไทย “เติมบุญบรรพ์ ย้อนวันวาน สืบสานไทย” เป็นต้น การส่งเสริมด้านการ
ตระหนักถึงการกระทำอย่างรับผิดชอบ เรียนรู้กฎระเบียบ รู้จักความเป็นธรรมในสังคม อีกทั้งยังมีส่วนในการสะท้อน
ปัญหาสังคมผ่านโครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ อาทิ โครงการเวทีสาธารณะเพื่อแสวงหาทางออกต่อสังคมไทย ตลอดจนช่วย
แก้ไข บำบัด โดยใช้องค์ความรู้ วิชาการ และหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาเป็นฐาน โดยมีค่าเฉลี่ยทุก
องค์ประกอบของดัชนีคุณธรรม ๕ ประการ ประกอบด้วย ความพอเพียง ความมีวินัยรับผิดชอบ ความกตัญู ความสุจริต
และการมีจิตสาธารณะ ซึ่งมีค่าเป้าหมายในปี ๒๕๖ ไม่น้อยกว่า ๔.๑๐  
 
 
 
 
 
 

(๑.๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะและ
การเป็นพลเมืองที่ดี 

• แนวทางการพัฒนา  
๑.ปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว ปลูกฝังค่านิยมและบรรทัดฐานวัฒนธรรมที่ดี

ผ่านสถาบันครอบครัว ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมที่พัฒนาในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม การมัธยัสถ์ อดออม ซื่อสัตย์และ
ดำเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สร้างเสริมให้สถาบันครอบครัวเข้มแข็งและอบอุ่นผ่านหลักสูตรการ
จัดการเรียนการสอน และโครงการของมหาวิทยาลัยฯ  

๒.บูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม และสิ่งแวดล้อม ในการจัดการเรียนการสอนในและ
นอกสถานศึกษา จัดให้มีการเรียนการสอนตามพระราชดำริ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จัดให้มี
การเรียนรู้ทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งการตระหนักรู้ และการมีส่วนร่วม
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้รองรับการเปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศ และต่างประเทศ  

๓.สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางศาสนาเพื่อเผยแผ่หลักคำสอนที่ดี อุปถัมภ์คุ้มครองศาสนา ส่งเสริม
กิจกรรมและการนำหลักธรรมทางศาสนามาใช้ในชีวิตประจำวัน  

๔.ปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชมุชนเป็นฐาน อนุรักษ์ พัฒนา สืบสานมรดกทางศิลปะ วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รณรงค์ส่งเสริมความเป็นไทยในระดับท้องถิ่นและชุมชน จัดให้
มีพื้นที่แสดงมรดกทางวัฒนธรรม ส่งเสริมชุมชนให้เป็นฐานการสร้างวิถีชีวิตพอเพียง  



๗ 

 
๕.การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะ และมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม สร้างจิตสาธารณะ และจิตอาสา

โดยใช้ประโยชน์จากความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสารอย่างรับผิดชอบต่อส่วนรวม สร้างเสริม
ผู้นำการเปลี่ยนแปลง และต้นแบบที่ดีทั้งระดับบุคคลและองค์กร โดยการยกย่องผู้นำที่มีจิตสาธารณะและจิตอาสา 
และมีความรับผิดชอบต่อสังคม ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกลไกการดำเนินงานในการสร้างเสริมการพัฒนาจิตสาธารณะ
และจิตอาสา   เพื่อสังคมและส่วนรวม โดยส่งเสริม และสนับสนุนองค์กรสาธารณะที่ไม่หวังผลประโยชน์ 

• เป้าหมายย่อย คนไทยเป็นมนุษย์ทีส่มบูรณ์ มีความพร้อมในทุกมิติตามมาตรฐาน และสมดุลทั้งด้านสติปัญญา 
คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณที่ดี เข้าใจในการปฏิบัติตน ปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมดีขึ้น 

๑. การบรรลุเป้าหมาย มหาวิทยาลัยได้ออกแบบการปลูกฝังค่านิยมและบรรทัดฐานวัฒนธรรมที่ดีผ่านสถาบัน
ครอบครัวแบบมีส่วนร่วมในรูปแบบต่าง ๆ สร้างความเข้มแข็งของสถาบันเพื่อเป็นสถาบันหลักในการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา หลักคำสอนที่ดี ให้ความสำคัญกับการพัฒนาการเรียนรู้ในสถานศึกษาให้มีความครอบคลุมทั้ง ๓ ด้าน 
คือวิชาการ วิชาชีพ และวิชาชีวิต ปลูกฝังค่านิยม วัฒนธรรมตลอดจนคุณธรรมที่พึงประสงค์ โดยส่งเสริมสนับสนุนผ่าน
หลักสูตรโครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ที่ถูกบรรจุอยู่ในแผนปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖๘ เช่น โครงการวิทยบริการ
สอนพระพุทธศาสนาในเรือนจำ/ทัณฑสถาน จำนวน ๒๕ แห่งทั่วประเทศ เพื่อขัดเกลาผู้ต้องขังด้วยวิชาการทาง
พระพุทธศาสนาให้เป็นพลเมืองที่ดีและกลับไปใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่าในสังคมได้อีกครั้ง หรือ โครงการ “สาธุ โข  
ปัพพัชชา” ซึ่งมหาวิทยาลัยฯ ได้ขอประทานกราบทูล เจ้าพระคุณสมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราช  
สกลมหาสังฆปริณายก นั้น โปรดประทานพระกรุณารับไว้ในพระอุปถัมภ์ และได้โปรดเมตตาประทานชื่อว่า  
“สาธุ โข ปัพพัชชา” อันมีความหมายว่า “การบวชนั้นแลดี” โดยกลุ่มเป้าหมาย คือ เยาวชนที่มีอายุตั้งแต่ ๑๐ ปี  
ไม่เกิน ๒๐ ปี ที่ได้รับความยินยอมจากผู้ปกครองแล้ว ซึ่งตลอดโครงการ สามเณรจะพำนักในมหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย และศึกษาหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยฯ จัดขึ้น โดยมีกิจกรรม และการเรียนการสอนในวิชาพระพุทธศาสนา
ที่สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมในการดำรงชีวิต การอยู่อย่างไรให้เป็นสุข การทำสมาธิ การสวดมนต์ การถือศีลทำ
จิตใจให้บริสุทธิ์ คิดดีประพฤติปฏิบัติดี การวางตนเป็นพลเมืองที่ดี เรียนรู้ค่านิยมที่ดีเพื่อสังคมสงบสุข เรียนรู้ปัญหาทาง
สังคมพร้อมรับมือ และปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมอย่างผู้มีภูมิคุ้มกัน เรียนรู้การประพฤติตนเป็นผู้มี จิตสาธารณะ
เพื่อส่วนรวมมิใช่เพื่อส่วนตน ปฏิบัติตนเป็นผู้พึงประสงค์ของสังคม ควบคู่ไปกับวิชาความรู้ทั่วไป และวิชาอ่ืน ๆ โดยมี 
พระเถรานุเถระฝ่ายวิปัสสนาธุระเป็นวิทยากรในการอบรม ตลอดจนคณาจารย์ของมหาวิทยาลัยฯ ที่มีความเชี่ยวชาญ
และเป็นที่นับถือของสังคม แม้โครงการจะสิ้นสุดลงแต่คณะสามเณรที่ได้ลาสิกขาไปแล้วจะมีวิชาคุณธรรมเหล่านี้ติดตัว
ไปด้วย ทั้งนี้ ยังได้มุ่งเน้นการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะ และการเป็นพลเมือง
ที่ดีในรูปแบบของกิจกรรม และโครงการที่สร้างสรรค์อีกมากมายที่กำหนดเป้าหมายให้คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมดุลทั้ง
ด้านสติปัญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณที่ดี เข้าใจในการปรับตัว และเข้ากับสภาพแวดล้อมได้ดีขึ้น ซึ่งมีตัวชี้วัด
โดยเริ่มที่ประชากรตั้งแต่ อายุ ๑๐ ปีเป็นต้นไปมีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะท้อนการมีคุณธรรม (ร้อยละภายในปี 
๒๕๖๘) โดยมีค่าเป้าหมาย เพิ่มข้ึนเป็นไม่น้อยกว่า ๙๗.๐๐ 

 
 
 

 



๘ 

 
ทั้งนี้ ทางมหาวิทยาลัยฯ ยังได้จัดทำโครงการที่มุ่งเน้นการส่งเสริมให้คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์มีความพร้อม 

ในทุกมิติตามมาตรฐานสากล อาทิ โครงการธรรมะยุติความรุนแรงต่อสตรีที่ถูกกระทำ กล่าวคือ ปัจจุบันความรุนแรง
ในครอบครัว ชุมชนและที่สาธารณะ ซึ่งหมายรวมถึงความรุนแรงทางร่างกาย ทางเพศ และทางจิตใจมีแนวโน้มที่จะ
เกิดสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องโดยข้อมูลของศูนย์ปฏิบัติการสถานการณ์ความรุนแรงเปิดเผยสถิติความรุนแรงที่เกิดขึ้นตั้งแต่ปี  
๒๕๕๙ - ๒๕๖๕ มีแนวโน้มสูงขึ้นคิดเป็น ๑๔,๐๐ ราย/ปี ซึ่งส่วนใหญ่เกิดขึ้นกับเด็กและสตรี เป็นความรุนแรงทาง
ร่างกาย ทางเพศ และทางจิตใจ ในช่วงที่มีการแพร่ระบาดของโควิด - ๑๙ ความรุนแรงในครอบครัวของประเทศไทย
เพิ่มสูงขึ้นถึง ๖๖ % ซึ่งสาเหตุส่วนใหญ่มาจากเร่ืองความเครียดทางเศรษฐกิจที่ส่งผลต่อรายได้ในครอบครัวและการใช้
สารเสพติด และยังมีข้อมูลจากองค์การสหประชาชาติที่ระบุอีกว่า ประเทศไทยติด ๑ ใน ๑๐ ของประเทศที่มีสถิติ
ความรุนแรงต่อเด็กและสตรีมาอย่างต่อเนื่อง ปัจจุบันประเทศไทยให้ความสำคัญกับเรื่องสิทธิมนุษยชนเป็นอย่างมาก 
โดยเฉพาะเรื่องความเท่าเทียมทางเพศ แต่ปัญหาความรุนแรงทางเพศและการเลือกปฏิบัติต่อผู้หญิงไม่ได้ลดน้อยลง 
ความรุนแรงที่เกิดขึ้นไม่ได้ส่งผลกระทบต่อผู้หญิงเพียงฝ่ายเดียว แต่มีผลกระทบต่อเด็ก เยาวชน ครอบครัว สังคม 
ชุมชน จึงมีความจำเป็นที่ทุกฝ่ายต้องร่วมมือแก้ไขอย่างจริงจัง ปรับเปลี่ยนเจตคติและมีส่วนร่วมในการยุติปัญหาความ
รุนแรง 

อนึ่ง มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยเล็งเห็นถึงความสำคัญของการให้บริการและผลกระทบของปัญหา 
ในการที่จะช่วยเหลือ เด็กและสตรีที่ถูกกระทำรุนแรงทางด้านร่างกายและจิตใจโดยการจัดทำโครงการที่นำเอา
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาผสานกับแนวปฏิบัติทางโลกเพื่อช่วยแก้ไขปัญหา เยียวยาเด็กและสตรีที่ได้รับผลกระทบ
จากความรุนแรงที่เกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องโดยมีกิจกรรมที่เสริมทักษะ ความรู้ ความเข้าใจในการขจัดความรุนแรงต่อสตรี
โดยใช้วิธีที่เหมาะสม ให้ความช่วยเหลือ ดูแล ให้คำปรึกษา สร้างความปลอดภัย ตลอดจนการฟื้นฟูทางร่างกายและ
จิตใจ โดยการบูรณาการหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาประกอบกับการเรียนรู้จากสื่อสมัยใหม่ ให้เด็กและสตรีสามารถ
นำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองและสังคมโดยรวม อีกทั้งมีการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงที่เกิด 
โดยมีหลักธรรมเป็นแนวทางในการเยียวยาตนเองและสังคม ให้สามารถใช้ชีวิตและดำรงตนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้
อย่างสันติสุข ตลอดจนเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์และมีความพร้อมในทุก ๆ ด้าน โดยมีตัวชี้วัดคือ เด็ก เยาวชน และ
ผู้เข้าร่วมโครงการต้องได้ร่วมกิจกรรมที่สร้างเน้นการสร้างคุณค่ารักในตัวตนของตนเอง , สร้างพลังความเข้มแข็งของ
ครอบครัว, สร้างปัญญา, สร้างพื้นที่ที่ก่อให้เกิดกลุ่มพลังเพื่อนและพลังชุมชนเพื่อให้เกิดความมั่นคงในชีวิตและได้รับ
การคุ้มครองทางสังคมให้ใช้ชีวิตอย่างเป็นปกติสุข ภายในปี ๒๕๖๘ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗๐   

(๑.๓) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การใช้สื่อ และสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวฒันธรรมของคนใน
สังคม 

• แนวทางการพัฒนา  
๑. พัฒนาสื่อสร้างสรรค์ โดยจัดเวลาและพื้นที่ออกอากาศสื่อกระแสหลักให้แก่สื่อสร้างสรรค์ รวมทั้งการ

ส่งเสริมการใช้สื่อออนไลน์และเครือข่ายสังคมออนไลน์อย่างสร้างสรรค์ เพื่อนำเสนอตัวอย่างของการมีคุณธรรม 
จริยธรรม และการมีจิตอาสา จิตสาธารณะ เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ สร้างความรู้
ความเข้าใจในบทบาท สิทธิ และหน้าที่การเป็นพลเมืองที่ดี ให้กับประชาชนทั่วไป โดยเฉพาะในกลุ่มเด็ก      

๒. พัฒนาสื่อเผยแพร่ เพื่อส่งเสริมให้สื่อ และสื่อสารมวลชนปฏิบัติงานบนเสรีภาพของสื่อควบคู่ไปกับ
จรรยาบรรณสื่ออย่างเคร่งครัด และมีความรับผิดชอบต่อสังคม พัฒนาเนื้อหาสาระที่เป็นข้อเท็จจริงและมีคุณภาพสูง 
รวมทั้งเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน ความรู้ในการเลือกรับปรับใช้สื่อหรือการรู้เท่าทันสื่อและสื่อออนไลน์แก่เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนทั่วไป ตลอดจนการเฝ้าระวังการบริโภคสื่อที่ไม่เหมาะสม  



๙ 

 
๓. พัฒนาระบบโครงสร้างเครือข่ายด้านข้อมูล เพื่อเป็นช่องทางให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 

ที่ถูกต้อง มีคุณภาพ และเชื่อถือได้ 

• เป้าหมายย่อย สื่อในสังคมไทยมีความเข้มแข็ง สามารถสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ประชาชนในสังคม ทำให้เกิด
สังคมแห่งการเรียนรู้ปลอดภัย และสร้างสรรค์เพิ่มขึ้น 

• การบรรลุเป้าหมาย มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ใช้แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การใช้สื่อและ
สื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคมเป็นส่วนในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖๘ 
ด้านการใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยม และวัฒนธรรมของคนในสังคม โดยมีเป้าหมายคือการสร้างสื่อ
ทางด้านศาสนาที่เป็นประโยชน์ อันมีเนื้อหาเกี่ยวกับพระพุทธศาสนา ศีลธรรม จรรยาบรรณ คุณธรรม จริยธรรม        
หลักคำสอนทางพระพุทธศาสนา การประพฤติปฏิบัติตนที่ดีงาม ก่อให้เกิดประโยชน์ สร้างคุณค่าให้แก่สังคม  
และชุมชน ซึ่งนำมาถ่ายทอดทางสื่อให้เป็นตัวอย่างเพื่อสร้างกำลังใจและแรงบันดาลใจในการทำความดี รวมไปถึง  
การนำปัญหาสังคมในปัจจุบนัมาสะท้อนพร้อมแนะนำการรับมือ หรือแก้ไขปัญหาด้วยหลักธรรมคำสอนเพราะตระหนัก
ถึงการแก้ไขปัญหาแบบไม่ถูกต้องต่าง ๆ กล่าวคือ นำปัญหาเรื่อง การฆ่าตัวตายด้วยความหมดหนทาง การดำรงชีพ  
ในทางที่ผิด มาฟื้นฟู เยียวยา ขัดเกลาผ่านกิจกรรม และโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการเผยแพร่ธรรมทางสื่อ  
โดยมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้ผลิตสื่อทรงคุณค่าโดยนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาใช้แก้ไขปัญหา
ทางสังคม ขับเคลื่อนผ่านโครงการรายการอยู่เย็นเป็นสุข มีรูปแบบรายการที่ให้ข้อคิด คติเตือนใจ แบ่งออกเป็นตอน 
เช่น อยู่กับร้อนให้เป็นอยู่กับเย็นให้ได้ พอรู้ทางใจก็เป็นสุข หลักธรรมที่เป็นเคร่ืองยึดเหนี่ยวน้ำใจคน ธารน้ำใจหลั่งไหล
สู่สังคม เป็นต้น และรายการรู้ธรรมนำชีวิต ซึ่งแบ่งเป็น ๒ ช่วงของรายการ ๑. ช่วงมมรคู่ไทย เป็นการใช้หลักธรรม  
คำสอนทางพระพุทธศาสนาของคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย และช่วงที่ ๒. ธรรมนำชีวิต เป็นการติดตามชีวิตของ  
พระสอนศีลธรรมในการทำการเรียนการสอนในสถานศึกษาโดยมุ่งเป้าหมายไปถึงเยาวชนในโรงเรียน ชุมชน และสังคม 
เช่น ธรรมะในยามสังคมต้องอดทนท่ามกลางวิกฤติ วัคซีนธรรมวัคซีนใจ อุปาทาน ๔ วางอย่างไรใจเป็นสุข อันจะสร้าง
ภูมิคุ้มกันให้แก่ประชาชนในสังคมโดยเป็นสื่อที่ปลอดภัย และสร้างสรรค์ออกอากาศทางโทรทัศน์ช่อง ๙ MCOT HD  
ซึ่งมหาวิทยาลัยฯ ได้กำหนดตัวชี้วัดจากผู้รับชมทุกช่วงวัยเฉลี่ย ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ รูป/คน นอกจากนี้ยังมีโครงการเผยแพร่
ธรรมทางวิทยุ (วิทยาเขตอีสาน, วิทยาลัยศาสนศาสตร์นครราชสีมา, วิทยาลัยศาสนศาสตร์ยโสธร, วิทยาลัยศาสนศาสตร์
เฉลิมพระเกียรติกาฬสินธุ์) โดยเป็นวิทยุเพื่อการศึกษา มีเนื้อหาเช่น อานนทพุทธอุปฐาก ธรรมคลายทุกข์ ธรรมโอสถ  
และเนื้อหาวิชาจากคณะต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย ซึ่งโครงการที่อิงแผนย่อยของแผนแม่บทย่อยนี้ จะมีตัวชีวัดดังต่อไปนี้ 
สถานภาพในการรู้เท่าทันสื่อและสารสนเทศ, การผลิตสื่อที่สร้างสรรค์อันมีหาสาระที่เป็นข้อเท็จจริงเป็นแนวทางในการ
ดำเนินชีวิตที่สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันและเป็นตามหลักธรรมคำสอนหรือวิชาการทางพระพุทธศาสนา , 
ออกอากาศในสื่อกระแส โดยมีค่าเป้าหมายปี ๒๕๖๘ ร้อยละ ๘๐ จากปีฐาน 
 
 
 
 
 
 
   



๑๐ 

 
๒. ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

(๒.๑) เป้าหมายระดบัประเด็นของแผนแม่บทฯ  

• เป้าหมายที่  ๑.๑ คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา
และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัยฯ จึงมุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้  “เกิดดี อยู่ดี และแก่ดี” โดยให้ความสำคัญกับการ
วางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์อย่างเป็นลำดับผ่านการบูรณาการองค์ความรู้จากสหสาขาวิชาเข้ากับหลัก 
คำสอนอันถูกต้องของพระพุทธศาสนา ถ่ายทอดเนื้อหาสาระโดยอาจารย์ที่มีความรู้ และมีประสบการณ์ทางด้าน
พระพุทธศาสนาในระดับสูง ทั้งนี้เพื่อให้คนไทยในทุกช่วงวัยมีความรู้ มีสติปัญญา ควบคู่ไปกับการพัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรมอย่างสมดุลเป็นคนที่มีสุขภาวะที่ดี มีจิตสำนึกต่อสังคมส่วนรวม มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่  ๒๑  
ส่งเสริมการรักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต โดยให้ดำเนินการควบคู่ผ่านหลักสูตร โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ 
เช่น โครงการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ โครงการบริการวิชาการแก่สังคม โครงการร่วมพัฒนา และ
เสริมสร้างความรู้งานอนามัยเจริญพันธุ์ในวัยรุ่น โครงการธรรมะประสานใจสู่สายใยแห่งครอบครัว โครงการจริยธรรม
สัญจร โครงการสุขถึงธรรม สุขถึงใจ โครงการหลักสูตรการศึกษาแห่งโลกแก่ประชาชนทั่วไป (หลักสูตรระยะสั้น) 
โครงการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้วยธรรมะหรือ โครงการพัฒนาพระผู้นำชุมชนในโลกของการเปลี่ยนแปลง 
เป็นต้น ในการดำเนินโครงการที่อ้างอิงกับประเด็น (๑๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ได้ตั้งค่าเป้าหมายด้วย
คะแนนตัวชี้วัดไม่น้อยกว่า ๐.๘๒ คะแนน ในปี ๒๕๖๘ เพื่อสร้างทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพสูง สามารถปรับตัวเท่า
ทันกับการเปลี่ยนแปลงของโลก และสามารถเป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อน และพัฒนาประเทศได้ต่อไปในอนาคต 

(๒.๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 

• แนวทางการพัฒนา คือ จัดให้มีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ โดยเฉพาะทักษะด้าน 
การทำงานร่วมกับผู้อื่น  

• เป้าหมายของแผนย่อย คือ วัยเรียน/วัยรุ่น ให้มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ อย่างครบถ้วน รู้จักการ
คิด วิเคราะห์ รักในการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา  
มีการปรับตัว มีทักษะการสื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนเกิดประสิทธิผลอันว่าด้วยมี
ชีวิตที่ดีขึ้น 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ได้มีการจัดการเรียนการสอนแก่นักเรียน นักศึกษา ทั้งคฤหัสถ์ และบรรพชิตซึ่ง
อยู่ในช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ปลูกฝังความเป็นคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะที่สอดรับกับศตวรรษที่ ๒๑ โดยเฉพาะทักษะ 
ด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ทักษะในการแก้ไขปัญที่ซับซ้อน มีภูมิคุ้มกันต่อปัญหาหรืออาชญากรรมต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น 
โดยมีการบูรณาการองค์ความรู้จากสหสาขาวิชา ใช้กรณีศึกษาเน้นข้อเท็จ พัฒนาหลักสูตรและเน้นการเรียนรู้โดยชี้นำ
ตนเอง มีหลักสูตรระยะสั้น กิจกรรมและโครงการต่าง ๆ เช่น โครงการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ 
ให้แก่เด็กและเยาวชนในชุมชนซึ่งอยู่ ในช่วงวัยเรียน/วัยรุ่นให้ได้รับการศึกษา ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม  
และหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาที่ถูกต้อง โดยบูรณาการร่วมกับการพัฒนาความรู้ และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ ๒๑ เพื่อให้กลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่นพร้อมสำหรับการดำเนินชีวิตในสังคม มีพฤติกรรมที่ดีตามวิถีพุทธ เป็นผู้ที่มีสำนึก



๑๑ 

 
พลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม และมีทักษะที่พร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคมในศตวรรษที่ ๒๑  
ซึ่งมหาวิทยาลัยฯ ได้นำหลักสูตรของกรมการศาสนามาพัฒนาและปรับปรุงเพิ่มเติมให้เหมาะสมกับบริบทจัดทำ
ร่วมกับคณาจารย์ของมหาวิทยาลัย ซึ่งโครงการดังกล่าวไม่มีค่าธรรมเนียมการสมัครเล่าเรียนฟรีตลอดโครงการ  
มีบริการรถรับส่ง และอาหารกลางวันฟรี ซึ่งมีเนื้อหาการเรียน เช่น วิชาพระพุทธศาสนา ธรรมศึกษาชั้นตรี ชั้นโท  
ชั้นเอก วิชาเลือกเสรีตามความสนใจและความถนัด ได้แก่  ภาษาไทย, คณิตศาสตร์, นาฏศิลป์, คอมพิวเตอร์, 
ภาษาต่างประเทศ (อังกฤษ - จีน), นิทานสร้างสุข , ศิลปะธรรม , หนังสือทำมือ , การผลิตสื่อสร้างสรรค์   
เช่น  Infographic, Mobile Journalism ฯลฯ ในการนี้  มหาวิทยาลัยเป็นผู้อำนวยความสะดวกด้านอุปกรณ์
เทคโนโลยีสารสนเทศ อีกทั้งในทุกรายวิชาจะสอนโดยอาจารย์ผู้เชี่ยวชาญจากทุกคณะของมหาวิทยาลัยและวิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญจากภายนอก เน้นความรู้วิชาการ และทักษะที่ปฏิบัติได้จริง ตอบสนองความต้องการได้กับเด็กทุกกลุ่ม  
ที่สำคัญคือเป็น “ห้องเรียนแห่งความสุข”  สร้างโอกาสให้เด็ก และเยาวชนได้อยู่ ใกล้ชิดกับหลักศาสนา  
และวัฒนธรรมอันดีงามของชาติลดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของเยาวชนโดยมีพระวิทยากรเป็นผู้นำ อีกทั้งได้ทำ
ข้อตกลงร่วมกับสถานศึกษากำหนดให้มีครูที่รับผิดชอบนักเรียนในกลุ่มสาระนั้น ๆ มาประจำที่มหาวิทยาลัยเพื่อ
ร่วมกันดูแลความเรียบร้อยและการดำเนินกิจกรรมให้กับนักเรียน โดยปัจจุบันได้ปรับปรุงให้อยู่ในรูปแบบออนไลน์ 
ใช้โปรแกรมช่วยสอนเป็นหลัก อันเนื่องมาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-๑๙)  
จึงได้ปรับปรุง และใช้นวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อสร้างห้องเรียนเสมือนจริง ขจัดอุปสรรคด้านสถานที่และเวลา 
นักศึกษาสามารถเข้าเรียนรู้ได้อย่างสะดวกรวดเร็ว โดยการจัดหลักสูตร โครงการหรือกิจกรรมที่อ้างอิงแผนย่อยนี้ มี
ตัวชี้วัดคือทักษะการคิดวิเคราะห์ ความสามารถในการคิดแก้ไขปัญหาองกรณีศึกษา , การเรียนรู้และทำงานร่วมกัน
กับผู้อ่ืน, ผลสัมฤทธิ์การลงมือปฏิบัติและนำไปต่อยอดในทุกรายวิชา , องค์ความรู้ที่ตกผลึกเป็นประสบการณ์ชีวิต
อย่างต่อเนื่องเป็นต้น เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายของการพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ซึ่งมีค่าเป้าหมายใน ปี ๒๕๖๘ 
เพิ่มขึ้น ร้อยละ ๒๐ จากปีฐาน 

 
 
 
 

 
ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ทราบถึงสภาพสังคมในยุคโลกาภิวัตน์ที่ส่งผลให้ประชากรวัยแรงงาน 

ต้องเข้าสู่ระบบการทำงานที่เร่งรีบและมีการแข่งขันสูงจึงทำให้ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีเวลาในการเลี้ยงดูบุตรหลาน
น้อยลง เด็กมีโอกาสเรียนรู้เรื่องทักษะชีวิตน้อย และการเข้าถึงบริการปรึกษาแนะนำที่เป็นมิตรกับวัยรุ่นยังอยู่ใน
วงจำกัด สาเหตุเหล่านี้ทำให้เด็กจำนวนมาก ไม่สามารถรับมือกับความเปลี่ยนแปลงของตนเองเมื่อก้าวเข้าสู่วัยรุ่นและ
ไม่อาจปรับตัวให้เท่าทันสภาพแวดล้อมรอบตัวได้โดยเฉพาะในยุคที่ใช้การสื่อสารในสังคมออนไลน์อย่างกว้างขวางและ
มีการไหลเวียนทางวัฒนธรรมอย่างรวดเร็ว อีกทั้งยังเข้าถึงสื่อต่าง ๆ ได้อย่างไร้ขีดจำกัด ซึ่งส่งผลให้วัยรุ่นบางส่วนมี
พฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมอันเนื่องมาจากการซึมซับหรือเลียนแบบ ในการนี้ เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ วัยเรียน/วัยรุ่นมี
ความรู้และทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ อย่างครบถ้วน รู้จักการคิด วิเคราะห์ รักในการเรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้า
หาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา มีการปรับตัว มีทักษะการสื่อสารและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ตลอดจนเกิดประสิทธิผลอันว่าด้วยมีชีวิตที่ดีขึ้น  

 



๑๒ 

 
นอกจากให้ความสำคัญกับโครงการประเภทสื่อสร้างสรรค์ สื่อปลอดภัยที่ช่วยสร้างภูมิคุ้มกันให้กับเด็กและเยาวชน

แล้ว โครงการร่วมพัฒนาและเสริมสร้างความรู้งานอนามัยเจริญพันธุ์ ในวัยรุ่นและเยาวชนก็เป็นเรื่องที่ต้องให้
ความสำคัญอย่างต่อเนื่องด้วยเช่นกัน เพื่อให้เยาวชนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถดูแลตนเองในวัยเจริญพันธุ์ได้ ซึ่ง
สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล กล่าวคือสนับสนุนการเกิดและการเจริญเติบโตอย่างมีคุณภาพด้วยความตั้งใจและมี
ความพร้อมในทุกด้าน เพื่อเป็นพลังประชากรสร้างประเทศให้รุ่งเรืองมั่นคง โดยภายในโครงการมีกิจกรรมที่ส่งเสริม
รูปแบบการเรียนรู้และการพัฒนาทักษะ ให้ตอบสนองต่อนวัตกรรมและการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ การปลูก
จิตสำนึก รวมถึงสัมพันธภาพระหว่างเพื่อน และการสร้างทางเลือกให้วัยรุ่นได้ทำกิจกรรมตามความถนัดหรือความ
สนใจเพื่อให้วัยรุ่นสามารถนำมาปรับใช้ในการดำเนินชีวิตได้ อีกทั้งจะสามารถลดปัญหาของช่วงวัยที่อาจจะเกิดขึ้น 
หากเยาวชนมีความรู้รอบด้านเกี่ยวกับผลกระทบที่เกิดจากการมีเพศสัมพันธ์โดยไม่ป้องกัน และเรียนรู้วิธีป้องกันไม่ให้
เกิดผลกระทบนั้น เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจด้านสุขภาวะทางเพศ และทักษะชีวิตให้กับผู้เข้ารับการอบรม ส่งเสริมให้
ผู้เข้ารับการอบรมสร้างแนวทางในการดูแลตนเอง และถ่ายทอดไปสู่กลุ่มเพื่อนได้อย่างเหมาะสม ตลอดจนสร้างแกนนำ
กลุ่มสนับสนุนทางสังคม (Social Support) ในการดูแลช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาด้านสุขภาวะทางเพศในสถานศึกษา 
เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายของการพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น ซึ่งมีค่าเป้าหมายใน ปี ๒๕๖๘ เพิ่มขึ้น ร้อยละ ๒๐ จากปีฐาน 
    

 ๓. ประเด็น การพัฒนาการเรียนรู้ 

    (๓.๑) เป้าหมายระดบัประเด็นของแผนแม่บทฯ  

•  เป้าหมายที่  ๑.๑ คนไทยเปน็คนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ 
 ๑.๒ สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บท มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ให้ความสำคัญกับการพัฒนาการ
เรียนรู้ โดยได้ดำเนินการจัดการแผนปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖๘ ให้มีการปรับปรุง พัฒนากระบวนการถ่ายทอด     
องค์ความรู้ในหลากหลายรูปแบบอย่างมีประสิทธิภาพ เข้ากับสถานการณ์ความต้องการการเรียนรู้ในปัจจุบัน 
เสริมสร้าง และยกระดับการพัฒนาการจัดการศึกษา มุ่งสร้างโอกาสให้เข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้
สามารถเลือกแผนการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเองได้อย่างต่อเนื่องแม้จะออกจากระบบการศึกษาแล้ว โดยคำนึงถึงการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัด และความสามารถของพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย ต่อยอดการเรียนรู้
แบบชี้นำตนเอง (Self-Directed Learning) ผ่านโครงการ และกิจกรรมในรูปแบบดังกล่าว เพื่อเพิ่มศักยภาพให้ผู้เรียน
ตามความสนใจและเป็นที่ต้องการของสังคมในปัจจุบันซึ่งนับเป็นหัวใจสำคัญที่จะช่วยขับเคลื่อนเศรษฐกิจ และสังคม
อันเป็นรากฐานในการพัฒนาประเทศ นอกจากการพัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ
ที่ ๒๑ แล้ว ต้องดำเนินการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ให้ตอบโจทย์ยุค ๔.๐ ปรับบทบาทครูให้เป็นพลังสำคัญในการ
สร้างคนรุ่นใหม่ที่เปี่ยมด้วยศักยภาพ และทักษะแห่งอนาคต ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เน้นการบูรณาการองค์ความรู้
อย่างสร้างสรรค์  สร้างบรรยากาศภายในห้องเรียนให้เต็มไปด้วยพลังแห่งความอยากรู้อยากเห็น ครูผู้สอนเกิดแรง
บันดาลใจ จนสามารถถ่ายทอดประสบการณ์ความรู้ไปสู่ผู้เรียนได้อย่างเต็มที่ ปรับระบบบริหารจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพและมีประสิทธิภาพ เพื่อขับเคลื่อนประเทศไทยสู่ยุค ๔.๐ ได้อย่างแท้จริง 

(๓.๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

• แนวทางการพัฒนาที่ ๑.การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะสำหรับศตวรรษที่ ๒๑  
๒.การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ๓.การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท          
๔.การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต ๕.การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และ



๑๓ 

 
การวางตำแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก ๖.การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้
โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม ๗.การสร้างระบบการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

• เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีทักษะที่จำเป็นของโลก 
ศตวรรษที่ ๒๑ สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิต 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ มหาวิทยาลัยได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปี ๒๕๖๘ ให้มีโครงการ หรือกิจกรรมที่นำไปสู่การปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอน การจัดอบรม การ
พัฒนาหลักสูตรให้มีความเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคปัจจุบัน สร้างศูนย์กลางฐานข้อมูลองค์ความรู้ทาง
พระพุทธศาสนาจากทุกแหล่ง ทุกมิติที่ ถูกต้องเป็น “National Digital Buddha Archive Center หรือ 
N-DBA” ส่งเสริมบุคลากร อาจารย์ เช่น โครงการพัฒนาศักยภาพของคณาจารย์ด้านการวิจัยและผลงานทางวิชาการ 
เพื่อเป็นการนำเอาความรู้วิชาการทางโลกมาประยุกต์กับพระพุทธศาสนาให้เกิดผลงานทางวิชาการแบบข้ามศาสตร์
และมีความเป็นสากล ให้เกิดเป็นความร่วมมือระหว่างสถาบันหรือระหว่างประเทศ เป็นต้น ซึ่งต้องเน้น พัฒนาการ
บริหารจัดการด้านการศึกษา ปรับใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาการเรียนรู้แก่ผู้เรียน ติดตามพัฒนาการผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
มีการสอนในรูปแบบออนไลน์ที่ทันสมัย โดยสอนควบคู่ไปกับระบบปกติในทุกรายวิชาที่เปิดสอน มีสื่อการสอนแบบ
อิเล็กทรอนิกส์และเป็นมาตรฐานเดียวกันทั้งมหาวิทยาลัยผ่านการกำกับดูแลจากหน่วยงานส่วนกลาง มุ่งพัฒนาให้เป็น
ครูยุค Disruptive Teacher เป็นพลังสำคัญในการสร้างคนรุ่นใหม่ที่เปี่ยมด้วยศักยภาพและทักษะแห่งอนาคตโดยได้
เตรียมความพร้อมด้านองค์ความรู้ของอาจารย์ให้มีศักยภาพในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย ปรับใช้นวัตกรรม
ในการช่วยสอน ทำแบบฝึกหัดหรือสอบแบบออนไลน์ในหลากหลายโครงการ นอกจากนี้มหาวิทยาลัยได้ร่วมมือกับที่
ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ.) และสมาคมสถาบันการศึกษาขั้นอุดมแห่งภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  
(The Association of Southeast Asian Institutions of Higher Learning : ASAIHL) ในการประสานความร่วมมือ
ระหว่างมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศเพื่อสร้างระบบการศึกษาที่เป็นเลิศทางวิชาการในระดับ
สากล ซึ่งมีตัวชี้วัดในการโครงการหรือการดำเนินการดังกล่าวเช่น การทำความร่วมมือกับหน่วยงานหรือภาคีเครือข่าย
เพื่อผลักดันการดำเนินการจัดการศึกษาหรือให้การบริการโครงการหรือกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคนและ
สังคม ในส่วนที่ได้ดำเนินการทำความร่วมมือไปแล้วให้ดำเนินการอย่างต่อเนื่องเพื่อเติมเต็มศักยภาพผู้เรียนให้
สอดคล้องกับความต้องการ และการพัฒนาปนะเทศ ในส่วนดัชนีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ 
ภายในปี ๒๕๖๘ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ 

(๑.๓) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  

• แนวทางการพ ัฒนาที ่ ๑.การพ ัฒนาและส ่งเสริมพห ุป ัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา 
สภาพแวดล้อม 

รวมทั้งสื่อ ๒.การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบสนับสนุนที่ เหมาะสมสำหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ  

• เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุ
ปัญญา 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ มหาวิทยาลัย ได้ตระหนักถึงความสำคัญพหุปัญญาของ
มนุษย์ที่  



๑๔ 

 
หลากหลาย อาทิ ภาษา ตรรกะ การจัดการตนเอง มนุษย์สัมพันธ์ ฯลฯ การสร้างสภาพแวดล้อม และระบบที่จะ
สนับสนุนคนไทยให้มีอาชีพบนฐานพหุปัญญา จึงได้ดำเนินการจัดทำให้แผนปฏิบัติราชการประจำปี ๒๕๖๘ มีหลักสูตร 
กิจกรรมและโครงการที่ส่งเสริมศักยภาพ ต่อยอดบูรณาการสรรพองค์ความรู้ได้อย่างมั่นคงและครอบคลุม นอกจากนี้ 
มหาวิทยาลัยฯ ยังได้สร้างระบบเชื่อมโยงเครือข่าย ทั้งในด้านงานวิจัย ด้านชุมชนสังคม ที่เป็นการรวมตัวกันของกลุ่ม
คนที่หลากหลาย จัดโครงการ เช่น โครงการส่งเสริมเครือข่ายชุมชนเป็นสุขตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โครงการ
เครือข่ายแกนนำคนดีศรีอีสาน หรือโครงการอนุรักษ์ภูมิปัญญาบรรพชนล้านนา เป็นต้น ซึ่งได้มีการเตรียมโครงสร้าง
พื้นฐาน และการสนับสนุนเพื่อให้คนไทยได้มีโอกาสเข้าถึงแหล่งทรัพยากรที่ช่วยส่งเสริม และสนับสนุนในการนำไปต่อ
ยอดสร้างโอกาสให้กับชีวิต จัดกลไกรูปแบบของการทำงาน และการศึกษาในรูปแบบของการรวมกลุ่มสร้างความ
ร่วมมือกันทำกิจกรรม ก่อเกิดภาคี เชื่อมสถาบัน สังคม และชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ทั้งวิชาการ ขนบธรรมเนียม
ประเพณี และวัฒนธรรมของคนไทย ส่งเสริมการเรียนรู้ในสภาพแวดล้อมการทำงานต่อยอดภาษาถิ่น และภาษาอ่ืน ๆ 
ให้กับผู้เรียน เช่น โครงการถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นหมอลำ (วิทยาเขตอีสาน) โครงการหลักสูตรระยะสั้นด้านภาษา 
และโครงการเตรียมความพร้อมบัณฑิตในการเข้าสู่สายอาชีพในอนาคต เพื่อเป็นการสร้างเส้นทางความก้าวหน้าในสาย
อาชีพ เป็นต้น  

แผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการศกึษา 

 เพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ มหาวิทยาลัยฯ ได้ดำเนินการปฏิรูประบบการจัดการศึกษา
ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการศึกษาที่สำคัญ ๓ ด้าน คือ ลดความเหลื่อมล้ำ 
ยกระดับคุณภาพ และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน ซึ่งได้ดำเนินการควบคู่ไปตามกรอบนโยบายและยุทธศาสตร์
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๗๐ เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมสำหรับคนไทย
ในศตวรรษที่ ๒๑ ให้สามารถนำพาประเทศไปสู่ประเทศที่พัฒนาแล้ว  

ในด้านการปฏิรูปการเรียนการสอน ให้ดำเนินการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้าร่วมโครงการพลิกโฉม
มหาวิทยาลัย ในกลุ่มที่ ๔ คือกลุ่มพัฒนาปัญญาและคุณธรรมด้วยหลักศาสนา ซึ่งอยู่ระหว่างดำเนินการปรับปรุง
หลักสูตรเดิม พัฒนาหลักสูตรใหม่ด้านวิชาการ และวิชาทั่วไปเพื่อให้เกิดการปรับตัวสร้างทักษะที่จำเป็นต่อการใช้ชีวิต
ในศตวรรษที่ ๒๑ โดยบูรณาการเข้ากับหลักคำสอนอันถูกต้องของพระพุทธศาสนา ยกระดับคุณภาพกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน และการประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ มีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ในรูปแบบออนไลน์ให้เหมาะสมกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-๑๙) ในปัจจุบัน 
นอกจากนี้ยังมุ่งสร้างพื้นที่การเรียนรู้ตามอัธยาศัย เรียนรู้ด้วยการชี้นำตนเองตามความสนใจแบบไม่จำกัดช่วงเวลา
ตลอดช่วงชีวิต อีกทั้งส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก  มุ่งพัฒนาครูให้เป็นครูยุค Disruptive 
Teacher ซึ่งถือเป็นพลังสำคัญในการสร้างคนรุ่นใหม่ที่เปี่ยมด้วยศักยภาพ และทักษะแห่งอนาคต โดยได้เตรียมความ
พร้อมด้านองค์ความรู้ของอาจารย์ให้มีศักยภาพในด้านวิชาการที่เข้มข้น และสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย
ปรับใช้นวัตกรรมในการช่วยสอน มีการสร้างสรรค์กิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบใหม่ เทคนิควิธีการใหม่ ๆ  ที่ตอบสนอง
ความต้องการ และความสนใจของผู้เรียนเป็นหลัก   

ในขณะเดียวกันนี้ ให้จัดตั้งหน่วยงานระดับสถาบันอีกหลายสถาบัน เช่น  “สถาบันวชิรญาณวโรรส” เนื่อง
ในโอกาสครบ ๑๐๐ ปีแห่งการสิ้นพระชนม์ สมเด็จพระมหาสมณเจ้า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส และการประชุมใหญ่
สามัญขององค์การยูเนสโกครั้งที่ ๔๐ มีมติรับรองการร่วมเฉลิมฉลองในวาระครบรอบบุคคลสำคัญและเหตุการณ์สำคัญ



๑๕ 

 
ทางประวัติศาสตร์ในวาระ ปี ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ ได้ยกย่องบุคคลสำคัญ คือ สมเด็จพระมหาสมณเจ้า กรมพระยาวชิร
ญาณวโรรส ครบ ๑๐๐ ปี แห่งการสิ้นพระชนม์ (๒ สิงหาคม ๒๔๖๔) ให้เป็นบุคคลสำคัญของโลก สาขาสันติภาพ  
เพื่อร่วมจัดกิจกรรมเพื่อเชิดชูเกียรติคุณ และเผยแผ่คุณงามความดี และวัตรปฏิบัติอันงดงามให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่
พุทธศาสนิกชน ซึ่งจะส่งผลให้อยู่ร่วมกันอย่างสงบสันติ โดยจะเป็นหน่วยงานที่มีภารกิจหลักในการพัฒนางานวิชาการ
พระพุทธศาสนา และพัฒนาหลักสูตรที่ตอบสนองกิจการของคณะสงฆ์  การปกครอง และกฎหมายของคณะสงฆ์ 
การศึกษาทั้งแผนกบาลีและแผนกธรรม ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาพระปริยัติธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒  
รวมทั้งจัดหลักสูตรที่เน้นด้านการศึกษา ศาสนาปรัชญา รัฐศาสตร์ นิติศาสตร์ ภาษาศาสตร์ การดูแลอนุรักษ์
บูรณปฏิสังขรณ์พุทธศิลป์ ศาสนสถาน และศาสนวัตถุ เพื่อนำไปบริหารควบคู่กับงานการปกครอง เน้นหลักสูตร
ประกาศนียบัตรระยะสั้น (Non-degree) อาทิ ๑.ประกาศนียบัตรพระสอนศีลธรรม เป็นหลักสูตรที่สนองงานคณะ
สงฆ์โดยเฉพาะพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน พระสังฆาธิการ และพระนักเทศน์ โดยพัฒนาไปสู่กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนในสถานศึกษาให้มีวิธีการใช้หลักสูตร วิธีการสอน รูปแบบการสอน และการวัดประเมินผลที่ชัดเจนเป็น
ลำดับขั้น ตลอดจนเป็นการขับเคลื่อนการสอนวิชาพระพุทธศาสนา และหลักสูตรธรรมศึกษาในโรงเรียนตั้งแต่ระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา ๒.ประกาศนียบัตรพระธรรมทูตศึกษา เป็นหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยฯ ได้
ทำงานร่วมกับคณะสงฆ์ และสถานทูตในการร่วมพัฒนาพระธรรมทูตให้มีศักยภาพในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาให้เป็น
ที่ยอมรับในระดับสากล แบ่งออกเป็น ๓ ภาค คือ ภาควิชาการ ภาคจิตภาวนา ภาคศึกษาดูงาน ซึ่งเป็นหลักสูตร
ประกาศนียบัตรที่ใช้เวลาฝึกอบรมระยะสั้น แต่สามารถพัฒนาบุคลากรทางพระพุทธศาสนาในด้านการเผยแผ่ให้มี
อุดมการณ์ที่มั่นคงในพระรัตนตรัย เข้าใจในหลักพุทธธรรมอย่างถ่องแท้มีความเข้าใจ ปฏิบัติได้ และเข้าถึงคุณค่าที่
แท้จริงด้านจิตภาวนา มีหลักการสอนพุทธธรรมที่ถูกต้องโดยวิทยากรที่มีความรู้ด้านพระพุทธศาสนา และมี
ความสามารถด้านภาษาต่างประเทศเป็นผู้บรรยาย ๓.ประกาศนียบัตรพุทธศิลปกรรม มหาวิทยาลัยฯ ได้เล็งเห็นถึง
ความสำคัญของงานพุทธศิลปกรรมที่ควรค่าแก่การอนุรักษา  สืบสาน ส่งต่อ ต่อยอด จึงได้เปิดให้มีหลักสูตร
ประกาศนียบัตร เพื่อเป็นการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านสุนทรียศาสตร์ ประวัติศาสตร์ด้านพุทธศิลป์ที่ได้รับการสืบทอด 
และต่อยอดมาจากบรรพบุรุษให้แก่พระภิกษุ สามเณร และประชาชนทั่วไปได้ศึกษาทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ จึง
ถือเป็นหลักสูตรที่มุ่งเน้นให้เกิดความรู้ที่ถูกต้องในการอนุรักษ์ ดูแล บูรณปฏิสังขรณ์พุทธศิลป์  ศาสนสถาน และศาสน
วัตถุ ทำนุบำรุงรักษาไว้ซึ่งสมบัติของชาติและศาสนา รวมไปถึงเผยแพร่ผลงานพุทธศิลปกรรมให้เป็นที่ประจักษ์ต่อ
สาธารณะทั้งในระดับชาติ และนานาชาติ อีกทั้งมหาวิทยาลัยฯ ยังได้ทำ MOU กับมหาวิทยาลัยศิลปากรในการร่วมกัน
พัฒนาหลักสูตรพุทธศิลปกรรม ตลอดจนเปิดโอกาสให้ได้รู้จักกับผู้เชี่ยวชาญในการบูรณปฏิสังขรณ์ เพื่อให้มีเทคนิคใน
การปรับปรุง กำกับดูแลได้อย่างถูกวิธี ๔.ประกาศนียบัตรสมาธิภาวนาเพื่อพัฒนาชีวิตที่ยั่งยืน ซึ่งเป็นหลักสูตรที่เน้น
การบริหารจิต และฝึกสมาธิภาวนา ฝึกการปฏิบัติธรรมเพื่อมีความสันติสุขในชีวิต และสังคมอย่างยั่งยืน โดยใช้หลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนาที่เป็นแก่นคำสอนขององค์สมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้า ศึกษาตามหลักไตรสิกขา ได้แก่ “ศีล สมาธิ 
ปัญญา” ทั้งภาคทฤษฎ ีและภาคปฏิบัติ เพื่อมุ่งเน้นให้ผู้ที่ศึกษาสามารถทำสมาธิได้ด้วยตนเอง โดยใช้หลักธรรมกล่อมเกลา
ในการทำจิตภาวนาเพื่อให้ใจสงบนิ่ง พร้อมแนะนำกับวิธีแก้ไขเมื่อพบปัญหาในการทำสมาธิเกี่ยวกับการบริหารจิตและฝึก
สมาธิภาวนา การปฏิบัติธรรมเพื่อมีความสันติสุขในชีวิต และสังคมอย่างยั่งยืน เป็นต้น  

ในการนี้ มหาวิทยาลัยฯ ได้เตรียมจัดตั้งสถาบันพุทธศาสนานานาชาติวาสนะมหาเถร เพื่อขับเคลื่อน
มหาวิทยาลัยฯ ในฐานะสถาบันที่จัดอยู่ในกลุ่มที่ ๔ กลุ่มพัฒนาปัญญาและหลักศาสนาเพื่อเป็นศูนย์กลางการศึกษา
พระพุทธศาสนานานาชาติ อีกทั้งได้เตรียมการจัดตั้งสถาบันธรรมศึกษาและจิตตบริหารศาสตร์ เพื่อขับเคลื่อน

 



๑๖ 

 
แนวทางการศึกษาธรรมศึกษา และการสอบให้ครอบคลุมทุกสถาบันการศึกษาในประเทศ สร้างพื้นที่การเรียนรู้ตลอด
ชีวิตไม่จำกัดเพศ หรืออายุ เปิดพื้นที่ให้เด็ก บุคคลทั่วไป ตลอดจนผู้สูงอายุได้มีโอกาสเรียนธรรมะ นั่งสมาธิ ทั้งทฤษฎี
และปฏิบัติ การบริหารจิต พระไตรปิฎกศึกษาอันเป็นประมวลคำสอนของพระพุทธเจ้า เป็นหลักสูตรระยะสั้น เป็นต้น 
นอกจากนี้    ได้เตรียมจัดตั้งวิทยาลัยนานาชาติ เพื่อยกระดับการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยฯ ให้ก้าวสู่ระดับ
นานาชาติ เปิดโอกาสให้พลเมืองโลกทุกเชื้อชาติและวัฒนธรรมที่ประสงค์จะศึกษาด้านพระพุทธศาสนา  ปรัชญา 
ศาสนาเปรียบเทียบ ประวัติศาสตร์พุทธศิลป์ การอบรมพัฒนาจิต เข้ามาศึกษาในหลักสูตรนานาชาติ หรือการอบรม
ระยะสั้นที่บรรยายเป็นภาษาอังกฤษ การศึกษาพระพุทธศาสนาตลอดชีวิต สร้างเครือข่ายทางวิชาการระดับนานาชาติ
และจัดกิจกรรมวิชาการขับเคลื่อนแนวทางการประยุกต์ใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา พัฒนาด้านการวิจัย การ
บริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม คุณธรรม ด้วยการจัดการเรียนการสอนที่ผสานหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเข้ากับหลักวิชาการ เพื่อมุ่งพัฒนาบัณฑิตให้เป็นผู้มีสติปัญญาและความเป็นเลิศทางวิชาการสู่ระดับ
สากล 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 
 ๑) วัตถุประสงค์ที่ ๑.๑ เพื่อวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบ วินัย 
ค่านิยมที่ดี มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มี
ทักษะความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต                                                                        

    วัตถุประสงค์ที่ ๑.๒ เพื่อให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการ
เข้าถึงทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความเข้มแข็ง
พึ่งพาตนเองได้ 

๒) เป้าหมายรวมที่ ๒.๑ คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตาม  
บรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีความเป็นพลเมืองที่ตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์ มีความ
รับผิดชอบและทำประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและจิตใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตที่
พอเพียง และมีความเป็นไทย 
 ๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
     ๓.๑ เป้าหมายระดับยุทธศาสตร์ เป้าหมายการพัฒนา 
            ๓.๑.๑ คนไทยส่วนใหญ่มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคมเพิ่มข้ึน 
  ๓.๑.๒ คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพิ่มข้ึน 
  ๓.๑.๓ คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
  ๓.๑.๔ คนไทยมีสุขภาวะที่ดีขึ้น 
  ๓.๑.๕ สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศเพิ่มขึ้นโดยเฉพาะ
สถาบัน 
                               ครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันทางศาสนา ชุมชน สื่อมวลชน และภาคเอกชน  
      ๓.๒ แนวทางการพัฒนาที่  ๓.๒.๑ ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรมจริยธรรม  มีวินัย  
จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ อาทิ การส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในและนอกห้องเรียนที่
สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความมีระเบียบวินัย และจิตสาธารณะ รวมทั้งเร่งสร้างสภาพแวดล้อมภายในและ



๑๗ 

 
โดยรอบสถานศึกษาให้ปลอดภัยจากอบายมุขอย่างจริงจัง การปรับวิธีการเผยแผ่หลักศาสนาให้มุ่งชี้แนะแนวทางการ
ดำรงชีวิตตามหลักธรรมคำสอนที่เข้าใจง่าย สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง นำไปสู่การปลูกฝังค่านิยมที่ดีงาม และการ
จัดสรรเวลาและพื้นที่ออกอากาศให้แก่สื่อสร้างสรรค์ที่ส่งเสริมการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันดี
โดยเฉพาะในช่วงเวลาที่มีผู้ชมมากที่สุด และส่งเสริมการใช้เครือข่ายสังคมออนไลน์สร้างความรู้ความเข้าใจในบทบาท 
สิทธิ และหน้าที่การเป็นพลเมืองที่ดีเป็นต้น 
        ๓.๓ แนวทางการพัฒนาที่ ๓.๓.๗ ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 
อาทิ การส่งเสริมสถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาการที่ทุกคนสามารถเข้าถึงได้ มีการเผยแพร่
งานวิจัยสู่สาธารณะ รวมทั้งสนับสนุนให้มีการทำวิจัยร่วมกับชุมชนในการแก้ไขปัญหา และตอบโจทย์การพัฒนาใน
พื้นที่ การส่งเสริมผู้เผยแผ่ศาสนาให้ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีตามคำสอนของแต่ละศาสนา และเร่งฟื้นศรัทธาให้
ศาสนาเป็นศูนย์รวมจิตใจและเป็นที่ยึดเหนี่ยวของคนในสังคม เป็นต้น 

นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ 

 ๑) นโยบายความมั่นคงแห่งชาติที่ ๑ เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขรองรับวัตถุประสงค์ ๓.๔.๑ เพื่อส่งเสริมและรักษาไว้ซึ่งการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และวัตถุประสงค์ ๓.๔.๒ เพื่อเสริมสร้างจิตสำนึกของคน  
ในชาติให้มีความจงรักภักดี และธำรงรักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มหาวิทยาลัยฯ ได้ดำเนินการจัด
หลักสูตร โครงการและกิจกรรมที่สอดรับกับนโยบายเพื่อเสริมสร้างจิตสำนึกของคนในชาติให้มีความจงรักภักดี   
และธำรงรักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เช่น โครงการประเพณีวันสำคัญของชาติ โดยจะมีการจัด
กิจกรรมตามวันสำคัญต่าง ๆ ของศาสนา และพระมหากษัตริย์ เปิดให้นักศึกษา และบุคลากรลงนามถวายพระพร 
ประดับธงชาติไทยและธงตราสัญลักษณ์ มีโครงการจิตอาสาเพื่อถวายเป็นพระราชกุศลเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา
ในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ ถวายภัตตาหารเพลพระ ทำความสะอาดพื้นที่ บำเพ็ญประโยชน์ ปลูกต้นไม้บริเวณมหาวิทยาลัย
ฯ และพื้นที่ชุมชน ตลอดจนการจัดสวดมนต์ถวายพระพรสำหรับนักศึกษา และบุคลากร ทั้งนี้ทางมหาวิทยาลัยฯ ได้
ทำงานร่วมกับภาครัฐเพื่อให้ประชาชนทุกหมู่เหล่าได้เข้าร่วมพิธีวันสำคัญถวายเครื่องราชสักการะ และน้อมรำลึกใน
พระมหากรุณาธิคุณแสดงออกซึ่งความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ เพื่อส่งเสริม และรักษา
ไว้ซึ่งการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข จัดให้มีกิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ  ไหว้พระ 
สวดมนต์ และ ให้โอวาทแก่นักศึกษา เรื่อง การกตัญญูต่อบิดามารดา ให้มีความขยัน ความอดทน อดกลั้น และมีสติ
เพื่อนำไปใช้ในชีวิตประจำวันครองตนเป็นเยาวชนที่ดี 
 ๒) แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ ๓.๗.๑ การเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ รองรับทุกนโยบาย
ความมั่นคงแห่งชาติ มหาวิทยาลัยฯ ได้ตระหนักถึงความมั่นคงของชาติ เป็นรากฐานสำคัญที่ทำให้ประเทศชาติมีความ
เจริญก้าวหน้า และคนในสังคมอยู่ดีมีสุข ตลอดจนมีภูมิคุ้มกันพร้อมที่จะเผชิญ และสามารถบริหารจัดการปัญหาที่
เกิดขึ้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ มหาวิทยาลัยฯ ได้ทำการศึกษาเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ โดยออกแบบหลักสูตร 
กิจกรรม และโครงการที่ส่งเสริมให้ประชาชนมีความสามัคคี มีจิตอาสา นึกถึงผลประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ผลประโยชน์ส่วนตน อุทิศตนเพื่อชุมชน และสังคม ผลักดันให้มีส่วนในการร่วมสร้างความปลอดภัยในการดำรงชีวิต มี
ความพร้อมเผชิญปัญหาและรับมือกับภัยคุกคาม ยึดหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ทั้งนี้ได้ผนึกกำลังสร้างภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนตั้งแต่มหาวิทยาลัยส่วนกลาง วิทยาเขต วิทยาลัย ชุมชน  ตำบล 



๑๘ 

 
หมู่บ้าน จังหวัด ให้เป็นเครือข่ายสนับสนุนงานด้านความมั่นคง โดยมหาวิทยาลัยฯ ออกแบบหลักสูตร กิจกรรม เช่น 
โครงการก้าวอย่างกล้าพัฒนาตนสู่ชุมชนตามศาสตร์พระราชา โครงการเสริมความรู้  คุณธรรม และจริยธรรม  
ด้านการป้องกันและปราบปรามทุจริตคอร์รัปชัน โครงการความร่วมมือการฟื้นคืนกลับสู่ความเข้มแข็งด้านสุขภาพของ
ผู้สูงอายุในการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม โครงการ ศรีธรรมาสู่ประชาชน โครงการสัมมนาการเมืองท้องถิ่นกับการ
พัฒนาประชาธิปไตยในสังคมไทย โครงการจิตอาสาเราทำดีด้วยหัวใจนักศึกษามมร โครงการค่ายร่มโพธิ์อาสาพัฒนา
ท้องถิ่นทุรกันดาร โครงการพุทธศาสตร์จิตอาสาพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อม เป็นต้น  
 ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-๑๙) มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย              
ได้ตระหนักถึงผลกระทบในหลาย ๆ ด้าน และให้ความสำคัญกับสถานการณ์ดังกล่าว โดยมีนโยบายให้ส่วนงานที่เกี่ยวข้อง
ดำเนินการจัดทำสื่อเพื่อเผยแพร่ความรู้เรื่องไวรัสโคโรนา (COVID-๑๙) วิธีการป้องกันตนเอง และสังคมจากการติดเชื้อ
ให้แก่นักศึกษา บุคลากร และบุคลทั่วไป ในการนี้ยังจัดให้มี “โรงทานเพื่อบรรเทาความทุกข์ยากในสถานการณ์ COVID 
- ๑๙” ให้แก่ประชาชนทั่วไป และจัดโครงการ “มมร ปันน้ำใจสู้ภัยโควิด” ให้แก่นักศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ รวมไปถึง
การล งพื้ น ที่ ม อบถุ งยั งชีพ ช่ วย เหลื อผู้ ป ระสบภั ยการแพร่ ระบ าดของโรค ไวรัส โค โรนา  (COVID-๑ ๙ )  
ในทุกวิทยาเขตวิทยาลัย ตามพระดำริของ สมเด็จพระอริยวงศาคตญาณ สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก 
ตลอดจนเอ้ือเฟื้อสถานที่ภายในบริเวณอาคารพิพิธภัณฑ์ เจดีย์วิชาการเฉลิมพระเกียรติ ภ.ป.ร. ๘๐ พรรษา  
ให้โรงพยาบาลพุทธมณฑลใช้เป็นศูนย์ฉีดวัคซีนให้กับประชาชนทั่วไปตั้งแต่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๔ – ปัจจุบัน โดยมี
ประชาชนทั่วไป บุคลากร และนักศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยมารับบริการมากกว่า ๑๗๓,๙๖๒ โดส  

๓) เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ ประชาชนมีความสามัคคี มีความปลอดภัยในการดำรงชีวิต มีส่วนร่วมและมี
ความพร้อมเผชิญปัญหาและรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบเดิมและรูปแบบใหม่  เช่น ภัยจากเทคโนโลยีไซเบอร์ รวมถึง
ปัญหาด้านความมั่นคง อาทิ ปัญหายาเสพติด อาชญากรรมข้ามชาติ และอาชญากรรมทางเศรษฐกิจ ภายใต้การ
เปลี่ยนแปลงของโลกในปัจจุบันอันเนื่องมาจากกระแสทุนนิยม และความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยฯ 
ตระหนักถึงพหุปัญญาที่มีสูงขึ้น จึงจัดทำ “โครงการส่งเสริมทักษะการใช้นวัตกรรม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การเรียนการสอนยุคดิจิทัล” เพื่อให้เท่าทัน และสามารถปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม ผ่านกระบวนการอบรมถ่ายทอด
ความรู ้ทักษะที่ถูกต้อง นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารมาใช้อย่างถูกวิธีเพื่อให้บุคลากรมีความรอบรู้ มี
ความพร้อมกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจริง ภายใต้การบริหารจัดการองค์กรอย่างเต็มรูปแบบและมีประสิทธิภาพ โดยนำ
หลักทางพระพุทธศาสนาผสานกับหลักวิชาการเข้ามาประยุกต์ใช้ในฐานะที่ได้รับการยอมรับว่าเป็นผู้ที่มีส่วนสำคัญใน
การแก้ไขปัญหาทางสังคมสูงสุด อีกทั้งมีการร่วมคิดร่วมทำกับเครือข่ายชั้นนำต่าง ๆ เพื่อเป็นการเสริมสร้างความมั่นคง
ระหว่างสถาบันการศึกษาในประเทศ อีกด้วย ทั้งนี้มหาวิทยาลัย ได้มีส่วนในการร่วมพัฒนา และส่งเสริมศักยภาพของ
คน ชุมชน พื้นที่ เพื่อให้มีภูมิคุ้มกัน และมีขีดความสามารถในการเฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไขปัญหาความ
มั่นคงโดยเฉพาะภัยคุกคามรูปแบบใหม่ตลอดจนมีความสามารถในการปรับตัวให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลงและความท้า
ทายใหม่ ๆ ในอนาคต รวมทั้งเสริมสร้างความพร้อมของประเทศที่จะเผชิญสถานการณ์ต่าง ๆ อันเกิดจากภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบ นอกจากนี้ยังส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย ปลูกฝังวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ค่านิยมที่ดีงาม 
ความภูมิใจในชาติ การจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธี โดยการเรียนการสอนทั้งในระบบ และนอกระบบสถานศึกษา
เพื่อสนับสนุนกิจกรรมในด้านความมั่นคง 

 
 



๑๙ 

 
 

ส่วนที่ ๓ สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



๒๐ 

 
ปรัชญา (Philosophy) 

 ความเป็นเลิศทางวชิาการตามแนวพระพุทธศาสนา (Academic Excellence based on Buddhism) 

ปณิธาน (Aspiration)  

 มุ่งเน้นให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต ผลิตบัณฑิตให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการตามแนวพระพุทธศาสนา พัฒนา
กระบวนการดำรงชีวิตในสังคมด้วยศีลธรรม ชี้นำและแก้ไขปัญหาสังคมด้วยหลักพุทธธรรมทั้งในระดับชาติและ
นานาชาติ 

วิสัยทัศน์ (Vision) 

 ร่วมพัฒนาพลเมืองโลก ด้วยการผสานแก่นแท้ของพระพุทธศาสนาที่มั่นคง ให้ดำรงอยู่ในฐานะโครงสร้าง
พื้นฐานทางปัญญาของมนุษย์ในอนาคต 

พันธกิจ (Mission)  

 ให้การศึกษา วิจัย ส่งเสริมและให้บริการวิชาการทางพระพทุธศาสนาแก่พระภิกษุสามเณร และคฤหัสถ์ 
รวมทั้งการทำนุบำรุงศิลปวฒันธรรม 

วัตถุประสงค์ (Objectives) 

 ๑. ผลิตบัณฑิตที่เป็นคนดี มีความเป็นเลิศทางวิชาการตามแนวทางพระพุทธศาสนาทั้งในระดับชาติ และ
นานาชาติ มีความเป็นผู้นำและสร้างสังคมไทยให้เป็น “สังคมแห่งภูมิปัญญา การเรียนรู้ และเป็นศูนย์กลางทางวิชาการ
พระพุทธศาสนาเถรวาท” 
 ๒. พัฒนาองค์ความรู้ ผลิตผลงานวิจัย และวิชาการ สร้างสรรค์นวัตกรรม บูรณาการศิลปวัฒนธรรม เพื่อ
นำพาสังคมด้วยองค์ความรู้บนวิถีธรรมตามศาสตร์สาขาของตน อันจะเป็นประโยชน์ต่อสังคมโลกในที่สุด 
 ๓. เผยแผ่องค์ความรู้ ภูมิปัญญาด้านพระพุทธศาสนาที่แท้จริง ให้แก่พลเมืองโลก สืบสาน ส่งต่อ โดยศาสน
ทายาท ที่เข้มแข็ง แตกฉานในพระธรรมขององค์สมเด็จพระผู้มีพระภาคเจ้า ให้ดำรงทรงไว้ในฐานะสมบัติที่ล้ำค่าของ
โลก 
 ๔. บริการวิชาการ บริการสังคม ด้วยสรรพกำลัง และทุกองคาพยพของพระพุทธศาสนาให้เกิดผลสัมฤทธิ์ที่เจริญ 
วัฒนาสถาพร เป็นประจักษ์ชัดเจนต่อสังคมไทยและสังคมโลก 
 ๕. สร้างพลวัตในการพัฒนามหาวิทยาลัยฯ และเครือข่ายภาคพุทธฯ ให้มีโครงสร้าง ระบบ และกระบวนการ
บริหารจัดการที่มีคุณภาพ เน้นการควบคุมกระบวนการสำคัญสู่ผลลัพธ์และผลสัมฤทธิ์ที่มีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ 
คุ้มค่า และสมประโยชน์ 

เอกลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

 บริการทางวชิาการพระพุทธศาสนาแก่สงัคมในระดับชาติหรือนานาชาติ 

 



๒๑ 

 
อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

 บัณฑติมีความรอบรู้ในหลกัพระพทุธศาสนาและสามารถเผยแผ่พระพุทธศาสนาแก่สังคมในระดบัชาตหิรือนานาชาติ 

ศาสนสุภาษิตประจำมหาวิทยาลัย 

 วิชฺชาจรณสมฺปนฺโน โส เสฏฺโ  เทวมานุเส 
 ผู้สมบูรณ์ด้วยความรู้และความประพฤติ เป็นผู้ประเสริฐในหมู่เทพและมนษุย์ 
สีประจำมหาวิทยาลัย 

 สีส้ม หมายถึง สปีระจำพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว พระสยามเทวมหามกุฏวิทยามหาราช ซึ่งตรง
กับวันพฤหัสบดี อันเป็นสวีันพระบรมราชสมภพ 

คติพจน์ประจำมหาวิทยาลัย 

 ระเบียบ สามัคคี บำเพ็ญประโยชน์ 

จุดแข็งมหาวิทยาลัย 

๑. มหาวิทยาลัยฯ มีอาจารย์ที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านวิชาการพระพุทธศาสนาในระดับสูงและเป็นที่
เคารพนับถือจากสังคม ทำให้มหาวิทยาลัยฯ สามารถพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับพระพุทธศาสนาให้มีความเป็นเลิศใน
ระดับชาติ และนานาชาติ สามารถนำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาอันถูกต้องมาเผยแผ่ให้สอดคล้องกับการ
ดำเนินชีวิต และฟื้นฟู เยียวยาสังคมได้ นอกจากนี้ยังนำมาซึ่งความร่วมมือระหว่างหน่วยงานและทุกภาคส่วนของสังคม
ได้เป็นอย่างดี 

๒. บัณฑิตมีความรอบรู้ทางด้านพระพุทธศาสนา และสามารถเผยแผ่พระพุทธศาสนาแก่สังคมในระดับชาติ 
เนื่องจากมหาวิทยาลัยฯ มีการกำหนดให้พระพุทธศาสนาเป็นวิชาพื้นฐานในทุกหลักสูตร ควบคู่ไปกับการพัฒนา
ปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรทุกหลักสูตรให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

๓. มหาวิทยาลัยฯ มีวิทยาเขตและศูนย์บริการวิชาการตั้งอยู่ในทุกภูมิภาคของประเทศ ทำให้สามารถขยาย
โอกาสทางการศึกษาไปสู่ผู้เรียนที่อยู่ห่างไกล และสามารถให้บริการวิชาการทางพระพุทธศาสนาแก่สังคมได้อย่าง
กว้างขวาง 

๔. มหาวิทยาลัยฯ มีผลงานวิจัยทางด้านพระพุทธศาสนาที่ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ เนื่องจากมหาวิทยาลัยฯ 
มีระบบและกลไกที่เหมาะสมโดยมีสถาบันวิจัยญาณสังวรและคณะกรรมการวิจัยผู้ทรงคุณวุฒิทั้งจากภายในและ
ภายนอก 

๕. มหาวิทยาลัยฯ เป็นแหล่งเรียนรู้ทางด้านศิลปะและวัฒนธรรม เนื่องจากเป็นศูนย์รวมและมีผลงานด้านการ
ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมที่ได้รับการยกย่องจากหน่วยงานภายนอก 
 
 
 
 



๒๒ 

 
 

 

 

M A H A M A K U T 

ค่านิยมร่วม CORE VALUE 

 

Morality   อรหํ              มีคุณธรรมเป็นที่นับถือของสังคม 

Awareness   สมฺมาสมฺพทฺุโธ   รู้เท่าทันโลกอย่างถูกต้อง 

Highbrow   สตฺถา เทวมนสฺุสาน ํ  มีความชำนาญในการสอน  

Analyst   ภควา    สร้างทักษะสร้างสรรค์ 

Mindfulness  พุทฺโธ    ยึดมั่นในหลักพระพุทธศาสนา 

Advancement  สุคโต    มุ่งมั่นสู่การพฒันา 

Knowledge   วิชฺชาจรณสมฺปนฺโน  ให้ความรู้ที่พัฒนาผู้คนได้ 

Universality  โลกวิท ู    มีความเป็นสากล 

Trainer                อนุตฺตโร ปุริสทมฺมสารถิ  ผู้สอนหลักธรรมอันอุดม 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๓ 

 
วิถีแห่งการพัฒนา (Strategies) 

เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามวิสยัทัศน์และแนวทางการพัฒนา จึงกำหนดแก่นแห่งการพัฒนา (Key Strategic Areas) 
เป็น ๕ ด้าน คือ ปริยัติ ประยุกต์ ปฏิบัติ ปฏิบถ และปฏิรูป ในแต่ละด้านมีวิถีแห่งการพัฒนา (Strategies) และเจตนา 
(Strategic Objectives) ซึง่ประกอบด้วย แก่น (Key Strategic Area) : วิถี อันเป็นมรรค เป็นผล (Strategy) และ
เจตนาของวิถี (Strategic Objective) ทั้ง ๕ ดงัตารางต่อไปนี ้

แก่น 

Key Strategic 
Area 

วิถี 

Strategy 

เจตนา 

Strategic Objective 

ปริยัติ 
วิถี ที่ ๑ 

สืบสาน ส่งต่อ ต่อยอด 

๑.ก. มุ่งประดิษฐาน พระพุทธศาสนา ให้มั่นคงในแผ่นดินไทย
เพ่ือเผยแผ่ให้กว้างไกลไปทั่วโลก 

ประยุกต์ 
วิถี ที่ ๒ 

ผสาน  สร้างสรรค์  
อย่างลึกซึ้ง 

๒.ก. พระพุทธศาสนาได้ยกระดับ และเคียงคู่ไปกับสรรพ
วิทยาของมวลมนุษย์เพ่ือให้องค์ภูมิแห่งพุทธปัญญาปรากฏอยู่
ท่ามกลาง ความเป็นเลิศของสรรพวิชา 

ปฏิบัติ 

วิถี ที่ ๓ 

ค้นหา “ตน”  เติม 
“คน” เสริมสร้าง 

“สังคม” 

๓.ก. นำทาง ยกระดับ และพัฒนาจิตใจชาวโลก สู่การเป็น
มนุษย์อีกครั้งเพ่ือเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ก่อให้เกิดเป็นสังคมที่มี
ความเข้มแข็ง มีภูมิคุ้มกัน มีจิตวิญญาณและสติปัญญาแบบ
วิถีพุทธ 

ปฏิบถ 

วิถี ที่ ๔ 

ฟ้ืนฟู  เยียวยา  นำพา
กลับสู่ ความสว่าง 

สงบ 

๔.ก. ร่วมเติมเต็ม และเสริมพลัง แก่สังคมทุกภาคส่วนที่
อ่อนล้า พลัด หลงเพ่ือให้สมาชิกในสังคม ฟื้นคืนกลับสู่ความ
เข้มแข็ง ทางจิตวิญญาณ เกิดความม่ันคงยืนหยัด และก้าว
เดินต่อไปอย่างยั่งยืนในทิศทางท่ีถูกควรตามทำนองคลองธรรม 

ปฏิรูป 

 

วิถี ที่ ๕ 

พลิก เปลี่ยน  ปรับ  
รับการเปลี่ยนแปลง 

๕.ก. พัฒนาองค์กร  แบบก้าวกระโดดในทุกองคาพยพ  
ทั้งบทบาท โครงสร้าง กระบวนการ การบริหาร และทรัพยากร
เพื่อเป็นองค์กรอนาคตแห่งความรู้และภูมิปัญญาที่ร่วม
พัฒนาอนาคตของสังคมไทยและสังคมโลก ซึ่งสามารถ
ปรับตัวได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วและรุนแรงใน
อนาคต 

 

 

 



๒๔ 

 
แก่นแห่งการพัฒนา 
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แผนปฏิบัติราชการประจำปี (๒๕๖๘) 

        มุ่งเน้นพัฒนามหาวิทยาลัยให้บรรลุเป้าประสงค์สูงสุด (Ultimate 
Goals) ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ในการเป็นมหาวิทยาลัยพระพุทธศาสนา
และเป็นประตูสู่แก่นแท้ของพระสัทธรรมตามแนวทางหลักแห่งการพัฒนา ๔ 
ประการ 

ประการที่ ๑ : เป็นศูนย์กลางในการพัฒนาจิตวิญญาณ สติ และปัญญา
ของศาสนทายาท และพลเมืองโลกเพื่อเสริมสร้างสังคมตามวิถีพุทธ 

ประการที่ ๒ : นำทาง บำบัด และฟื้นฟูสังคมให้กลับคืนสู่ความสงบสุข 

ประการที่ ๓ : สร้างระบบนิเวศแห่งการพัฒนาภูมิปัญญาด้วยการบูรณาการ
พุทธธรรมเข้ากับองค์ความรู้สรรพวิชา 

ประการที่ ๔ :  ยกระดับงานวิจัยทางพุทธศาสนาสู่การเผยแพร่ในระดับ
สากล เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

แก่นแห่งการพัฒนา สาระสำคัญ 
(ยุทธศาสตร์) เป้าหมายป ี โครงการ ตัวชี้วัด 

   วิถีที่ ๑ ปริยัติ ๑๓ ๒๔๑ ๘ 
   วิถีที่ ๒ ประยุกต์ ๙ ๔๐ ๘ 
   วิถีที่ ๓ ปฏิบัติ ๑๑ ๔๓ ๔ 
   วิถีที่ ๔ ปฏิบถ ๑ ๑๓ ๗ 
   วิถีที่ ๕ ปฏิรูป ๓ ๗๗ ๗ 

รวม ๓๗ ๔๑๔ ๓๔ 



๒๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 

 
แผนงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ตามยุทธศาสตร์แผนด้านการอุดมศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนของประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๔ – ๒๕๗๐  

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๐     
 ** หมายเหตุ : เงนิทั้งหมดสำหรับใชส้นับสนุนการผลติและพฒันากำลังคนตามนโยบาย ** 

 

 

แผนปฏิบัติราชการ 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
วงเงินรวม 

งบประมาณ
แผ่นดิน 

เงิน
รายได้ 

เงินกู้ 

ใน
ประเทศ ต่างประเทศ 

๓. จัดระบบ 
อุดมศึกษาใหม่ 

แผนงานหลัก แผนงานรอง 
โครงการ/กิจกรรม       

 แผนงาน
ยุทธศาสตร์ 

 
โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ

องค์กร 

จำนวนระบบที่ได้รับ
การพัฒนา ๓ ระบบ 

๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ - - - 

อุดมศึกษาดิจิทัล โครงการ Digital University พัฒนา IT 
Infrastructure, IT 
Security, IT Platform 
& Application for 
Education & 
Management 

๖๐.๐๐๐๐ ๖๐.๐๐๐๐ 

- - - 

 
 
 
 



๒๘ 

 

แผนปฏิบัติราชการ 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
วงเงินรวม 

งบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้ 
เงินกู้ 

ในประเทศ ต่างประเทศ 

๔. การพลิกโฉม
สถาบันอุดมศกึษา 

โครงการ/กิจกรรม     
 

 

๔.๑ แผนพัฒนา 
ความเป็นเลิศของ
สถาบันอุดมศกึษา 

สถาบันพุทธศาสนานานาชาติวาสนมหาเถระ 
จำนวนผู้เช้าศึกษาต่อ ๒๐ รูป ๑๐.๐๐๐๐ ๑๐.๐๐๐๐ 

- - - 

สถาบันวชิรญาณวโรรส จำนวนผู้เช้าศึกษาต่อ ๒๐ รูป ๑๕.๐๐๐๐ ๑๕.๐๐๐๐ - - - 

โครงการก่อตั้งสถาบันเพื่อขับเคลือ่นภารกิจด้าน
วิชาการ สหวิทยาการ และข้ามศาสตรส์าขา  

จำนวนรายวิชาที่เปิดสอนข้าม
ศาสตร์ ข้ามสาขา ไม่น้อยกว่า ๑๐ 

รายวิชา 
๑๐.๐๐๐๐ ๑๐.๐๐๐๐ 

- - - 

โครงการวิจัยพุทธศาสตร์ และสหศาสตร์สาขา
วิทยาการ (ก่อตั้งสถาบันเพื่อขับเคลื่อนภารกจิด้านการ
วิจัย บูรณาการ สหศาสตร/์ข้ามสาขา และนวัตธรรม) 
 

จำนวนผลงานวิจัยพุทธศาสตร์ 
และสหศาสตรส์าขาวิทยาการ ไม่

น้อยกว่า ๓ ผลงาน 
๗.๐๐๐๐ ๗.๐๐๐๐ 

- - - 

โครงการพุทธศาสตรส์ากล (ก่อตั้งสถาบันใหม่ เพื่อ
ขับเคลื่อนภารกิจด้านความเป็นนานาชาติ)  

ผลงานเผยแพรสู่่นานาชาติ ๕ 
ผลงาน 

๑๐.๐๐๐๐ ๑๐.๐๐๐๐ 
- - - 

โครงการประเมินและพัฒนาศักยภาพอาจารย์ และ
ผู้สอน (วิถีท่ี ๕) 

จำนวนอาจารย/์ผูส้อนที่เข้ารับการ
พัฒนา ๓๐๐ ราย 

๓.๐๐๐๐ ๓.๐๐๐๐ 
- - - 

 



๒๙ 

 
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม ๔ ตำแหน่ง) 

แผนปฏิบัติราชการ 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
วงเงินรวม 

งบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้ 
เงินกู้ 

ในประเทศ ต่างประเทศ 

๔. การพลิกโฉม
สถาบันอุดมศกึษา 

โครงการ/กิจกรรม     
 

 

๔.๒ แผนพัฒนา
กำลังคนระดับสูง
เฉพาะทางตาม
ความต้องการ
ของประเทศ 

โครงการพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21  จำนวนผู้เข้ารับการพัฒนา  
๓,๐๐๐ราย 

๖.๐๐๐๐ ๖.๐๐๐๐ - - - 

โครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษานอกหลักสูตร  
 

จำนวนผู้เข้ารับการพัฒนา  
๒,๐๐๐ราย 

๓.๐๐๐๐ ๓.๐๐๐๐    

โครงการบม่เพาะทีมวิจยัรุ่นใหม่ ขา้มศาสตร์ ข้าม
สถาบัน  

จำนวนนักวิจัยที่เข้าบ่มเพาะ ๒.๐๐๐๐ ๒.๐๐๐๐ - - - 

๔.๓ แผนพัฒนา
สถาบันอุดม 
ศึกษา ด้านอ่ืน ๆ 

โครงการอรยิะเอไอ (ARIYA’s I) 

เทคโนโลยีเพื่อการเผยแพร่พระพทุธศาสนา  

ฐานข้อมูลองค์ความรู้พุทธศาสตร์
ของประเทศ ๑ ฐาน 

๑๐.๐๐๐๐ ๑๐.๐๐๐๐ - - - 

รวมทั้งสิ้น   ๑๐๐๖.๒๘๐๕ ๘๐๔.๘๑๔๕ ๒๐๑.๔๖๖๐ - - 

 
 



๓๐ 

 
๘) แผนงบประมาณ 
    ๘.๑) ค่าใช้จ่ายบุคลากร ซึ่งเป็นเงินเดือน ค่าจ้างและสิทธิประโยชน์ 
           ** มาตรา ๔๕ (๑) แห่งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ ** 
                                                                                                                                                 หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม ๔ ตำแหน่ง) 

 

ประเภท 

ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

จำนวนบุคลากร งบแผ่นดิน เงินรายได้ จำนวนบุคลากร งบแผ่นดิน เงินรายได้ 

1. สายวิชาการ ๕๓๘ ๑๗๖.๖๓๖๒ ๖๘.๖๙๑๘ ๕๖๘ ๑๘๖.๔๘๕๘ ๗๒.๕๒๒๒ 

๒. สายสนับสนุน ๖๐๘ ๑๙๙.๖๑๘๖ ๗๗.๖๒๙๔ ๖๒๘ ๒๐๖.๑๘๕๐ ๘๐.๑๘๓๐ 

รวม ๑,๑๔๖ ๓๗๖.๒๕๔๗ ๑๔๖.๓๒๑๓ ๑,๑๙๖ ๓๙๒.๖๗๐๗ ๑๕๒.๗๐๕๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๑ 

 
๘.๒) ค่าใช้จ่ายประจำ  
            ** มาตรา ๔๕ (๒) แห่งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ ** 

   
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม ๔ ตำแหน่ง) 

 

รายการ       

ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

งบแผ่นดิน เงินรายได้ งบแผ่นดิน เงินรายได้ 

๑. งบดำเนินงาน - - - - 

๒. งบลงทุน - - - - 

๓. งบเงินอุดหนุน ๑,๐๐๐.๐๐๐๐ ๒๓๐.๐๐๐๐ ๑,๐๕๐.๐๐๐๐ ๒๔๐.๐๐๐๐ 

๔. งบรายจ่ายอ่ืน - - - - 

รวม ๑,๐๐๐.๐๐๐๐ ๒๓๐.๐๐๐๐ ๑,๐๕๐.๐๐๐๐ ๒๔๐.๐๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 

 
๘.๓) งบประมาณเพื่อการพัฒนาความเป็นเลิศของสถาบันอุดมศึกษา และการพัฒนากำลังคนระดับสูงเฉพาะทางตามความต้องการของประเทศ 
       ** มาตรา ๔๕ (๓) แห่งพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ ** 

        (๑) ค่าใช้จ่ายบุคลากร                      หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม ๔ ตำแหน่ง) 

ประเภท 

ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

จำนวนบุคลากร งบแผ่นดิน เงินรายได้ จำนวนบุคลากร งบแผ่นดิน เงินรายได้ 

1. สายวิชาการ ๔๐ ๑๖.๘๐๐๐ - ๔๐ ๑๖.๘๐๐๐ - 

๒. สายสนับสนุน ๑๒ ๒.๔๔๘๐ - ๑๒ ๒.๔๔๘๐ - 

รวม ๕๒ ๑๙.๒๔๘๐ - ๕๒ ๑๙.๒๔๘๐ - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 
 
(๒) ค่าใช้จ่ายประจำ                     หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม ๔ ตำแหน่ง)  

รายการ       

ปีงบประมาณ 

๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

งบแผ่นดิน เงินรายได้ งบแผ่นดิน เงินรายได้ 

๑. งบดำเนินงาน - - - - 

๒. งบลงทุน - - - - 

๓. งบเงินอุดหนุน ๕๐.๐๐๐๐ - ๕๕.๐๐๐๐ - 

๔. งบรายจ่ายอ่ืน - - - - 

รวม ๕๐.๐๐๐๐ - ๕๕.๐๐๐๐ - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 

 
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม ๔ ตำแหน่ง) 

แผนปฏิบัติราชการ 
ตัวช้ีวัด/ค่า
เป้าหมาย 

วงเงินรวม งบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้ เงินกู้ 
ในประเทศ ต่างประเทศ 

๑. พัฒนาศักยภาพ
มนุษย ์

แผนงานหลัก แผนงานรอง โครงการ/กิจกรรม 
      

 แผนงาน
พื้นฐาน 

การผลิตกำลงัคนตามความ
ต้องการของประเทศที่มุ่งเน้น
ในปัจจุบนัและจะดำเนินการ
ต่อเนื่อง 

อนุปริญญา - - - - - - 

ปริญญาตร ี ๗๔๗๐ ๕๙๕.๕๑๘๑ ๔๗๖.๔๑๔๕ ๑๑๙.๑๐๓๖ - - 

ปริญญาโท ๗๓๐ ๕๘.๓๖๕๕ - ๕๘.๓๖๕๕ - - 

ปริญญาเอก ๓๐๐ ๒๓.๙๙๖๙ - ๒๓.๙๙๖๙ - - 

 แผนงาน
ยุทธศาสตร์ 

การผลิตกำลงัคนระดบัสูง
เฉพาะทางตามความต้องการ
ของประเทศในโครงการพลิก
โฉมมหาวิทยาลัย 
(Reinventing University) 

อนุปริญญา - - - - - - 

ปริญญาตร ี ๕๐ ๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ - - - 

ปริญญาโท ๓๐ ๓.๐๐๐๐ ๓.๐๐๐๐ - - - 

ปริญญาเอก ๑๐ ๒.๐๐๐๐ ๒.๐๐๐๐ - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 

 
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม ๔ ตำแหน่ง) 

แผนปฏิบัติราชการ 
ตัวช้ีวัด/ค่า
เป้าหมาย 

วงเงินรวม งบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้ เงินกู้ 
ในประเทศ ต่างประเทศ 

๑. พัฒนาศักยภาพ
มนุษย ์

แผนงานหลัก แผนงานรอง โครงการ/กิจกรรม 
      

 แผนงาน
พื้นฐาน 

การพัฒนา
กำลังคนใน
รูปแบบ  
Re - Skills/  
Up – Skills/ 
New - Skills 

๑. การขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจ
ของประเทศ ตามโมเดลเศรษฐกิจ 
BCG และ ๑๒ กลุ่มอุตสาหกรรม
สาขาวชิา 

- - - - - - 

๒. ด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ศิลปกรรมศาสตร์ ที่สนองตอบและ
ตอบโจทย์ตามกรอบนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ อววน. คณะศาสนาและ
ปรัชญา/ศึกษาศาสตร์/มนษุยศาสตร์/
สังคมศาสตร ์

๑,๐๐๐ คน ๓.๐๐๐๐ ๓.๐๐๐ - - - 

๓. ความต้องการของประเทศใน
อนาคต เพื่อรองรับอุตสาหกรรมใหม่ 
อาชีพใหม่ ทักษะใหม่ หรือการ
เปลี่ยนแปลงในอนาคตตามเทคโนโลยี 
(Disruptive Technology) สาขา
วิชา................ 

- - - - - - 

 
 
 
 
 
 



๓๖ 

 
หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม ๔ ตำแหน่ง) 

แผนปฏิบัติราชการ 
ตัวช้ีวัด/ค่า
เป้าหมาย 

วงเงินรวม งบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้ เงินกู้ 
ในประเทศ ต่างประเทศ 

๒. ส่งเสริมระบบ
นิเวศวิจัย
อุดมศึกษา 

แผนงาน
หลัก 

แผนงานรอง โครงการ/กิจกรรม 
      

 แผนงาน
พื้นฐาน 

ทุนสนับสนุนงาน
พื้นฐาน
(Fundamental 
Fund) 

โครงการพัฒนาทางกายภาพ และ
สิ่งแวดล้อมที่ดีภายในมหาวิทยาลัย 
 

ความพึงพอใจ
ด้านกายภาพ

และสิ่งแวดล้อม
ของนักศึกษา 
และบุคลากร 

มากกว่า ๘๐% 

๒๐.๐๐๐๐ ๒๐.๐๐๐๐ - - - 

 แผนงาน
ยุทธศาสตร์ 

ทุนสนับสนุนงาน
เชิงกลยทุธ ์
(Strategic Fund) 

โครงการขับเคลื่อนแผนพฒันา
มหาวิทยาลยั  

จำนวนโครงการ
พัฒนา

มหาวิทยาลยัที่
ได้รับการ

สนับสนนุ ๕ 
โครงการ 

๕.๐๐๐๐ ๕.๐๐๐๐ - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 

 

แผนปฏิบัติราชการ 
ตัวช้ีวัด/ค่า
เป้าหมาย 

วงเงินรวม งบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้ เงินกู้ 
ในประเทศ ต่างประเทศ 

๓. จัดระบบ 
อุดมศึกษาใหม ่

แผนงานหลัก แผนงานรอง โครงการ/กิจกรรม 
      

 แผนงาน
พื้นฐาน 

การบริการ
วิชาการ 

โครงการพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
 

จำนวนร.ที่ร่วม
โครงการ
มากกว่า 

๑๐๐,๐๐๐ คน 

๑๔๐.๐๐๐๐ ๑๔๐.๐๐๐๐ - - - 

   
โครงการบริการวิชาการ และบริการ
สังคม  

ผู้รับบริการ
วิชาการ/บริการ
สังคม มากกว่า 
๕๐,๐๐๐ ราย 

๑๕.๐๐๐๐ ๑๕.๐๐๐๐ - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๘ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ ระยะเวลาใน
การ

ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

1.การจัดการศึกษา 2. 
การวิจัย 3.การบริการ

วิชาการแก่สังคม 4.การ
ทำนุบำรุงศิลปวฒันธรรม 

5.ระบบการบริหาร
จัดการ 

ยุทธศาสตร์
ชาติ  

พ.ศ.2566 -
2580 

 
 

ผลผลิต/ผลการดำเนินงานของ
แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

4) เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนการผลิตบัณฑิต (งบประมาณแผ่นดิน)   

วิถีที่ 1       

1 โครงการเผยแพร่ธรรมทางสื่อ (ส่วนกลาง) 7,500,000 ตลอดป ี ด้านที่ 1,3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 800,000 รูป/คน 

2 โครงการวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (ส่วนกลาง) 6,000,000     ก.พ. - ต.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 5,000 รูป/คน 

3 โครงการส่งเสริมและสนบัสนนุนโยบายดา้นการศึกษาและเผยแพร่พระพุทธศาสนา (ส่วนกลาง) 410,000 ตลอดป ี ด้านที่ 1,3,5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 

4 โครงการพัฒนาหลักสูตร (สว่นกลาง) 1,000,000 มี.ค. - เม.ย. ด้านที่ 1,5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ  200 รูป/คน 

5 โครงการส่งเสริมและสนบัสนนุนโยบายดา้นการทำนบุำรุงศลิปวัฒนธรรม (ส่วนกลาง) 400,000 ตลอดป ี ด้านที ่1,5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 500 รูป/คน 

6 โครงการอบรมกรรมฐาน (กองกิจการนักศึกษา) 732,600       ตลอดป ี ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม  500 รูป/คน 

7 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ (กองกิจการนักศึกษา) 100,000 มิ.ย. ด้านที ่1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 150 รูป/คน 

8 โครงการนักศึกษาวิชาทหาร (กองกิจการนักศึกษา)  26,000        มี.ค. - เม.ย. ด้านที ่1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 20 รูป/คน 

9 โครงการแนะแนวการศึกษาและอาชีพ (กองกิจการนักศึกษา) 50,000         พ.ย. - มี.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 500 รูป/คน 

10 โครงการอนุรักษ์ส่งเสริมกีฬาสัมพันธ์ (กองกิจการนักศึกษา) 1,832,400         พ.ย. - ธ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 500 รูป/คน 

11 โครงการสัมมนาเครือข่ายนักศึกษา (กองกิจการนักศึกษา)  300,000        มี.ค. พ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 300 รูป/คน 



๓๙ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
ระยะเวลาใน
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ทำนุบำรุงศิลปวฒันธรรม 
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แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

12 
โครงการอนุรักษ์ประเพณีลอยกระทง (กองกิจการนักศึกษา) 

116,000       พ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 500 รูป/คน 

13 โครงการพัฒนาทักษะนักศึกษาในศตวรรษที่ 21 (กองกิจการนักศึกษา) 300,000 มิ.ย. - ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 300 รูป/คน 

14 โครงการพัฒนาศักยภาพทักษะการทำงานในระหวา่งเรียนของนักศึกษาในศตวรรษที่ 21  
(กองกิจการนักศึกษา) 

420,000 มิ.ย. - ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100 รูป/คน 

15 โครงการประเพณีไหว้ครู (กองกิจการนักศึกษา) 100,000 มิ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 

16 โครงการประเพณีการเทศน์มหาชาติ (ศาสนาและปรัชญา) 160,000       ก.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 350 รูป/คน 

17 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม (ศาสนาและปรัชญา) 125,000       พ.ค. – มิ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 153 รูป/คน 

18 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา (ศาสนาและปรัชญา) 70,000         มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วม 170 รูป/คน 

19 โครงการสัมมนาเชงิปฏบิัติการเขียนหนังสือและตำราทางวชิาการ (ศาสนาและปรชัญา) 300,000         ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 45 รูป/คน 

20 โครงการพัฒนานักศึกษา คณะศาสนาและปรัชญา (ศาสนาและปรัชญา) 300,000         ม.ค ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100 รูป/คน 

21 โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา (มนุษศาสตร์) 139,900 ธ.ค. - ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านโครงการ 120 รูป/คน 

22 โครงการสัมมนาพัฒนาคณาจารย์และนักศึกษา ภาควิชาภาษาตะวันออก (มนุษศาสตร์) 84,000       ก.ค. - ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 60 รูป/คน 

23 โครงการวันภาษาไทย (มนุษศาสตร)์   100,000       มิ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 

24 โครงการเรียนรู้เชิดชูวัฒนธรรม (มนุษศาสตร์) 40,800       มิ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 



๔๐ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
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ผลผลิต/ผลการดำเนินงานของ
แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

25 โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้าสอบ TOEIC (มนษุศาสตร์) 98,600 พ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

26 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะสงัคมศาสตร์ในศตวรรษที่ 21 (สังคมศาสตร์) 280,000 ก.ค./ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 170 รูป/คน 

27 โครงการทำนบุำรุงศลิปวฒันธรรม (สังคมศาสตร์) 30,000 ธ.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 160 รูป/คน 

28 โครงการฝึกภาคปฏิบตัิคณะสงัคมศาสตร์ (สังคมศาสตร์) 99,900 มี.ค. - พ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 30 รูป/คน 

29 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษารัฐศาสตร์ ภาคพิเศษ (สังคมศาสตร์) 95,300 มิ.ย./ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 24 รูป/คน 

30 โครงการฝึกอบรมทักษะทางภาษาอังกฤษสำหรับบัณฑิตศึกษา (สังคมศาสตร์) 30,000 มี.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 35 รูป/คน 

31 โครงการปฐมนทิศนักศึกษาใหม่ บัณฑิตศึกษา (สังคมศาสตร์) 10,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 40 รูป/คน 

32 โครงการติดตามประเมินผลและนิเทศปฏิบัติการสอนในสถานศกึษา (ศึกษาศาสตร์) 120,000 พ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 76 รูป/คน 

33 
โครงการพัฒนาการจัดการความรู้เพื่อเสริมสร้างทักษะนักศึกษาให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
(ศึกษาศาสตร์) 

90,000 
ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 60 รูป/คน 

34 โครงการเตรียมความพร้อมอบรมสมรรถนะทางวิชาชีพครู (ศึกษาศาสตร์) 150,000 ส.ค.- ต.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 167 รูป/คน 

35 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ English Boot Camp (ศึกษาศาสตร์) 470,000 ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 280 รูป/คน 

36 โครงการวาทศิลป์ (ศึกษาศาสตร์) 168,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 320 รูป/คน 

37 โครงการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้สำหรับครูในศตวรรษที่ 21 (ศึกษาศาสตร์) 100,000 ก.ย. ด้านที่  ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 80 รูป/คน 



๔๑ 
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38 โครงการอบรมผู้กำกับลูกเสือสามัญ (ศึกษาศาสตร์) 110,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 60 รูป/คน 

39 โครงการสัมมนานักศึกษาปฏิบตัิการสอนในสถานศึกษา (ศึกษาศาสตร์) 120,000 พ.ค. - มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 120 รูป/คน 

40 โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่คณะศึกษาศาสตร์ (ศึกษาศาสตร์) 105,000 ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

41 โครงการน้อมวันทาบชูาครู (ศึกษาศาสตร์) 90,000 ส.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 350 รูป/คน 

42 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนานักศึกษาสู่ความเปน็ครูมืออาชีพ (ศึกษาศาสตร์) 40,000 ส.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 235 รูป/คน 

43 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ "English Café" (ศึกษาศาสตร์) 85,000 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 275 รูป/คน 

44 โครงการอบรมกรรมฐานนักศึกษา (ศึกษาศาสตร์) 300,000 ธ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 120 รูป/คน 

45 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกปฏิบัติวชิาชีพบริหารการศึกษา (ศึกษาศาสตร์) 29,500 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 70 รูป/คน 

46 โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกปฏิบตัิวิชาชีพบริหารการศึกษา (ศึกษาศาสตร์) 45,000 ธ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 80 รูป/คน 

47 โครงการปัจฉิมนิเทศการฝึกปฏิบัติวิชาชีพบริหารการศึกษา (ศกึษาศาสตร์) 25,600 ธ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 70 รูป/คน 

48 โครงการอบรมเตรียมความพร้อมทักษะด้านภาษาอังกฤษ ระดบับัณฑติศึกษา (ศึกษาศาสตร์) 26,200 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 80 รูป/คน 

49 โครงการพัฒนาศักยภาพภาษาอังกฤษนักศึกษา (ศึกษาศาสตร์) 36,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 70 รูป/คน 
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50 โครงการฝึกอบรมทักษะภาษาอังกฤษ สำหรับบัณฑิตศึกษา (ด้าน Skills) (บัณฑิต) 200,000 ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 40 รูป/คน 

51 
โครงการพัฒนาปัญญาและคุณธรรมด้วยหลักพระพุทธศาสนา (ด้านความรู้ Knowledge) 
(บัณฑิต) 

100,000 
ก.พ ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 70 รูป/คน 

52 โครงการปฐมนิเทศ (บัณฑิต) 50,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 73 รูป/คน 

53 โครงการอบรมพัฒนาวิชาการระดับบณัฑิตศึกษา (บัณฑิต) 50,000 ธ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 52 รูป/คน 

54 โครงการฝึกอบรมกรรมฐาน (ดา้นจริยธรรม) (Ethics) (บัณฑิต) 100,000 ก.พ. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 70 รูป/คน 

55 โครงการกีฬาสัมพนัธ์ (บัณฑิต) 200,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 230 รูป/คน 

56 โครงการพัฒนางานกิจการนักศกึษา ประจำปี 2568 (มศก.) 150,000 มี.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 90 รูป/คน 

57 โครงการปฐมนิเทศและเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2568 (มศก.) 40,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 190 รูป/คน 

58 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพครู (มศก.) 67,700 ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 216 รูป/คน 

59 โครงการหมอภาษา (มศก.) 70,000 ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม305 รูป/คน 

60 โครงการปฐมนิเทศและปัจฉิมนเิทศ คณะศึกษาศาสตร์ (มศก.) 28,100 ต.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 59 รูป/คน 

61 โครงการติดตามประเมินผลและนิเทศการปฏิบัติการสอน คณะศึกษาศาสตร์ (มศก.) 15,700 ธ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 49 รูป/คน 

62 โครงการ มมร.สัมพันธ์ (มศก.) 80,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 185 รูป/คน 
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63 โครงการปฏิบัติกรรมฐาน (มศก.) 69,100 ม.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 185 รูป/คน 

64 โครงการไหว้ครู (มศก.) 10,000 ส.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 267 รูป/คน 

65 โครงการประกวดสุนทรพจน์ เนื่องในวันภาษาไทยแห่งชาติ (มศก.) 100,000 มิ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 235 รูป/คน 

66 โครงการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาในศตวรรษที่ 21 (มศก.) 99,400 ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 155 รูป/คน 

67 โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาวิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ (มศก.) 45,900 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 150 รูป/คน 

68 โครงการไหว้ครู (วศย.) 22,000 ส.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 274 รูป/คน 

69 โครงการ กรรมฐานภาคปฏิบัติ (บรรพชิต) (วศย.) 50,000 ม.ค. - เม.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 26 รูป/คน 

70 โครงการน้อมดวงใจใฝ่ศึกษาทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่ (วศย.) 70,000 พ.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 80 รูป/คน 

71 โครงการพัฒนาเส้นทางครูมืออาชีพ (วศย.) 73,800 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 70 รูป/คน 

72 โครงการอบรมผู้กำกับลูกเสือสามัญขั้นความรู้เบื้องต้น (วศย.) 42,000 เม.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 25 รูป/คน 

73 โครงการวันภาษาไทย (วศย.) 50,000 มิ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 100 รูป/คน 

74 โครงการอบรมเสริมทักษะภาษาอังกฤษนักศึกษา (วศย.) 58,600 ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 122 รูป/คน 

75 โครงการประเพณีจุดไฟตูมกา (วศย.) 50,000 ต.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 130 รูป/คน 
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76 โครงการประเพณีลอยกระทง (วศย.) 50,000 พ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 

77 โครงการประเพณีบุญบั้งไฟ (วศย.) 87,200 พ.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 250 รูป/คน 

78 โครงการแนะแนวการศึกษา (วศย.) 30,000 พ.ย. - เม.ย.  ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 1,500 รูป/คน 

79 โครงการอบรมสอบธรรมศึกษา (วศย.) 30,000 พ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม130 รูป/คน 

80 โครงการปฏิบัติกรรมฐานภาคปฏิบัติ 44,000 ธ.ค. - ม.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

81 โครงการปัจฉิมนิเทศ (มวก.) 16,600 มี.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 70 รูป/คน 

82 โครงการวันมาฆปูรมีศรีปราจนี (มวก.) 164,000 ก.พ. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 

83 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ((มวก.) 25,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 90 รูป/คน 

84 โครงการไหว้ครู (มวก.) 46,000 ก.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 210 รูป/คน 

85 โครงการกีฬาสัมพนัธ์ (มวก.) 70,000 ก.พ. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 150 รูป/คน 

86 โครงการสัมมนาวิชาการ (มวก.) 69,000 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 120 รูป/คน 

87 โครงการอบรมกรรมฐาน (มวก.) 95,200 เม.ย. - พ.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 30 รูป/คน 

88 โครงการอบรมเตรียมความพร้อมก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (มวก.) 27,000 พ.ค./ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11  ผู้ผ่านการอบรม 95 รูป/คน 
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89 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและบุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (มวก.) 28,800 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 60 รูป/คน 

90 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่ (มวก.) 70,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 65 รูป/คน 

91 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษแก่บุคลากรทางการศึกษา (มวก.) 49,700 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 90 รูป/คน 

92 โครงการอบรมความรู้ด้านการผลิตสื่อเพ่ือเผยแผ่พระพุทธศาสนา (มวก.) 100,500 มิ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

93 โครงการแนะแนวสัญจรวิทยาลัยศาสนศาสตร์ มมร สธ. (สธ.) 65,600 ม.ค. - ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 1,000 รูป/คน 

94 โครงการ SRC สายสัมพันธ์วันปฐมนิเทศ ประจำปีการศึกษา 2568 (สธ.) 45,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 290 รูป/คน 

95 โครงการสานสัมพันธ์พ่ีรักน้องรวมใจพ้องบูชาครู ประจำปีการศึกษา 2568 (สธ.) 33,000 ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 

96 โครงการอนุรักษ์ส่งเสริมวันสงกรานต์ (สธ.) 50,000 เม.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 120 รูป/คน 

97 โครงการประเพณีวันสำคัญของศาสนา (สธ.) 100,000 ก.พ./พ.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 130 รูป/คน 

98 โครงการวันสำคัญของชาติและศาสนา (อส.) 150,000 ส.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 410 รูป/คน 

99 โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา (อส.) 80,000 มี.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 700 รูป/คน 

100 โครงการอนุรักษ์ส่งเสริมกีฬาสัมพันธ์ (อส.) 80,000 ธ.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 850 รูป/คน 

101 โครงการอบรมกรรมฐาน (บรรพชิต) (อส.) 50,000 ก.พ. - เม.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 15 รูป/คน 
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102 โครงการลอยกระทง (อส.)  60,000 พ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 550 รูป/คน 

103 โครงการอบรมกรรมฐานนักศึกษาภาคปฎบิัติ (ปฏิบัติธรรมประจำปนีักศึกษาคฤหัสถ์) (อส.) 130,000 ธ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 120 รูป/คน 

104 โครงการประเพณีวันสงกรานต์ (อส.) 50,000 เม.ย ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 500 รูป/คน 

105 โครงการนิเทศนักศึกษา (อส.) 40,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 25 รูป/คน 

106 โครงการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ (อส.) 150,000 มี.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 188 รูป/คน 

107 โครงการค่ายส่งเสริมสรา้งสรรคพ์ัฒนาการ สำหรับเด็กปฐมวัย (อส.) 60,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 250 รูป/คน 

108 โครงการประเพณีการเทศน์มหาชาตนิานาชาติ (อส.) 60,000 ก.พ. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 

109 โครงการเทศกาลไหมนานาชาต ิประเพณีไหมผูกเสี่ยว (อส.) 100,000 พ.ย. - ธ.ค.  ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 250 รูป/คน 

110 โครงการอนุรักษ์ดนตรีพื้นบ้านโปงลาง (อส.) 50,000 ก.พ. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 60 รูป/คน 

111 โครงการอบรมภาษาอังกฤษสำหรับสาขาวชิาการศึกษาปฐมวัย (อส.) 50,000 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 185 รูป/คน 

112 โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพือ่เตรียมสอบ TOEIC (อส.) 50,000 ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 30 รูป/คน 

113 โครงการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ (English for life) (อส.) 50,000 ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 30 รูป/คน 

114 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา (อส.) 60,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 40 รูป/คน  
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115 โครงการกิจกรรมเสริมความเป็นครูและบำเพ็ญประโยชน์ (อส.) 140,000 พ.ค. - มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 150 รูป/คน 

116 โครงการพัฒนาศักยภาพผูบ้ริหารสถานศึกษา ในยุคดิจิทลั (อส.) 100,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 165 รูป/คน 

117 โครงการพิธีไหว้ครู (อส.) 80,000 ก.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 790 รูป/คน 

118 โครงการแนะแนวการศึกษาระดบัอุดมศึกษา (อส.) 120,000 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 400 รูป/คน 

119 โครงการประชุมผู้บริหารและครูพี่เลี้ยงในการฝึกประสบการณ์วชิาชพี (อส.) 60,000 พ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 140 รูป/คน 

120 โครงการสังคมศึกษาสัมพันธ์ (อส.) 80,000 ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 73 รูป/คน 

121 โครงการแลกเปลี่ยนอาจารย์ และนักศึกษานานาชาติ (อส.) 400,000 เม.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 13 รูป/คน 

122 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในศตวรรษที่ 21 (อส.) 90,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 320 รูป/คน 

123 โครงการอบรมภาษาอังกฤษสำหรับสาขาวชิาการสอนภาษาไทย (อส.) 60,000 ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 200 รูป/คน 

124 
โครงการอบรมภาษาอังกฤษสำหรับสาขาวชิาการสอนสังคมศึกษาและสาขาวิชาการสอน
พระพุทธศาสนา (อส.) 

60,000 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ120 รูป/คน 

125 โครงการอบรมภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาคณะสังคมศาสตร์ (อส.) 60,000 ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 110 รูป/คน 

126 โครงการ English Camp เพื่อการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ (อส.) 60,000 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม  76 รูป/คน 

127 โครงการสิงห์อีสานสัมพันธ์ (อส.) 60,000 ก.พ. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 103 รูป/คน 
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128 
โครงการพัฒนาสมรรถนะเพื่อทดสอบใบประกอบวชิาชีพครู (ลน.) 

64,000 ก.พ./ต.ค./พ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 198 รูป/คน 

129 โครงการพัฒนาการใช้ทักษะ AI เพื่อการจัดการเรียนรู้ (ลน.) 67,500 พ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 255 รูป/คน 

130 โครงการฝึกอบรมผู้บังคบับัญชาลูกเสือ (ลน.) 154,700 ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 91 รูป/คน 

131 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณของวิชาชีพ (ลน.) 75,500 ก.พ. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 463 รูป/คน 

132 โครงการภาษาอังกฤษเพื่อทดสอบตามมาตราฐานระดับป.ตรี (ลน.) 170,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 446 รูป/คน 

133 โครงการอบรมก่อนออกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา (ลน.) 45,000 พ.ย./มี.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 98 รูป/คน 

134 โครงการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสาร (ปี 1 ทุกสาขา) (ลน.) 53,000 เม.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 272 รูป/คน 

135 โครงการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาชัน้ปีที่ 1 ทุกสาขาวชิา (ลน.) 27,000 พ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 302 รูป/คน 

136 โครงการอบรมผู้บริหารครูพี่เลี้ยงในสถานศึกษาทีน่ักศึกษาปฏบิตัิการสอน (ลน.) 100,000 พ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 258 รูป/คน 

137 โครงการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ทุกสาขา (ลน.) 57,000 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม  168 รูป/คน 

138 โครงการส่งเสริมและพฒันาการสร้างสื่อการสอนและนวัตกรรมการเรียนรู้เชิงพุทธ (ลน.) 86,500 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 295 รูป/คน 

139 โครงการวันภาษาไทย (ลน.) 113,000 ก.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 247 รูป/คน 

140 โครงการจิตอาสานักศึกษาวชิาชพีครู (ลน.) 47,300 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 
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141 โครงการติดตามนิเทศและพฒันาการสอนในสถานศึกษาคณะศกึษาศาสตร์ (ลน.) 250,400 พ.ย. - ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 275 รูป/คน 

142 โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์สาขาการปกครอง (ลน.) 50,000 มิ.ย. - ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 110 รูป/คน 

143 โครงการเตรียมความพร้อมสู่อาชีพทางรัฐศาสตร์ (ลน.) 26,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 

144 โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์สาขาภาษาอังกฤษ (ลน.) 16,000 ก.พ. – ก.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 197 รูป/คน 

145 โครงการพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษและทักษะการเรียนรู้ในทศวรรษที่ 21 (ลน.) 50,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 50 รูป/คน 

146 โครงการกรรมฐาน (ลน.) 196,000 มี.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 52 รูป/คน 

147 โครงการแนะแนว (ลน.) 90,000 ธ.ค. - มี.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 3,200 รูป/คน 

148 โครงการประชุมวชิาการระดับชาติครั้งที่ 3 ระดับนานาชาติครั้งที่ 2 (ลน.) 150,400 ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 150 รูป/คน 

149 โครงการอนุรักษ์ภูมิปัญญาบรรพชนลา้นนา (ลน.) 46,800 ก.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 70 รูป/คน 

150 โครงการวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ (ลน.) 70,000 ตลอดป ี ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 1,000 รูป/คน   

151 โครงการประเพณียี่เป็ง (ลน.) 100,000 พ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 320 รูป/คน 

152 โครงการประเพณีสระเกล้าดำหัว (ลน.) 45,000 เม.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 250 รูป/คน 

153 โครงการไหว้ครู (ลน.) 100,000 มิ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 500 รูป/คน 
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154 โครงการกีฬาสี /กีฬาทัวร์นาเม้นั/กีฬาสัมพันธ์ มมร (ลน.) 353,000 ธ.ค./ก.พ./ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 970 รูป/คน 

155 โครงการบายศรีสู่ขวัญ (ลน.) 10,000 มิ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 

156 โครงการกรรมฐานศึกษา ป.โท เอก (ลน.) 50,000 มี.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 35 รูป/คน 

157 โครงการอบรมการเขียนวิทยานพินธ์/สารนิพนธ์/ดุษฎนีิพนธ์ (ลน.) 30,000 ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 41 รูป/คน 

158 โครงการเขียนวิทยานพินธ์/สารนิพนธ์/ดุษฎีนิพนธ์ (ลน.) 30,000 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 41 รูป/คน 

159 
โครงการอบรมวิธีการเขียน Itsis (ระบบอิเล็กทรอนิกส์ วิทยานพินธ์/สารนิพนธ์/ดุษฎนีิพนธ)์ 
(ลน.) 

30,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 119 รูป/คน 

160 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ (ศศ.) 82,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 180 รูป/คน 

161 โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียน (ศศ.) 33,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 162 รูป/คน 

162 โครงการฝึกประสบการณ์วชิาชพี (ศศ.) 70,000 กค. - ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

163 โครงการแนะแนวเพื่อการศึกษาและสร้างเครือข่าย (ศศ.) 134,000 ธ.ค. - มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 926 รูป/คน 

164 โครงการไหว้ครู (ศศ.) 85,000 ก.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 500 รูป/คน 

165 โครงการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาในศตวรรษที่ 21 (ศศ.) 250,000 ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 98 รูป/คน 

166 โครงการพัฒนาหลักสูตร (ศศ.) 140,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 30 รูป/คน 
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167 โครงการปฎิบัติกรรมฐานประจำปี (ศศ.) 100,000 มี.ค. - เม.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 206 รูป/คน 

168 โครงการสัปดาห์มหามกุฏวิชาการ (ศศ.) 110,000 พ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 234 รูป/คน 

169 โครงการจริยธรรมสัญจร (ศศ.) 100,000 ก.พ. - เม.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 2,000,000 รูป/คน 

170 โครงการเครือข่ายพัฒนาชุมชนสัญจร (ศศ.) 230,000 ต.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 405 รูป/คน 

171 โครงการอบรมสัมมนาบุคลากรทางการศึกษาพืน้ที่ภาคใต้ (ศศ.) 85,000 พ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

172 โครงการฟื้นฟูและส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น (ศศ.) 380,000 
ม.ค./ม.ค./
ก.ค./ก.ย. 

ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 690 รูป/คน 

173 โครงการประเพณีวันสำคัญทางศาสนา (ศศ.) 160,000 ตลอดป ี ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 1,000 รูป/คน 

174 โครงการอบรมกรรมฐานภาคปฏิบัติ (ศศ.) 50,000 ก.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 105 รูป/คน 

175 โครงการอบรมมาตราฐานวชิาชพีและพัฒนาทักษะวชิาการ (ศศ.) 280,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 30 รูป/คน 

176 โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสาร (ศศ.) 100,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 170 รูป/คน 

177 โครงการอบรมพัฒนาระบบสารสนเทศระดับบัณฑิต (iThesis) ระดับบัณฑิตศึกษา (ศศ.) 100,000 ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 175 รูป/คน 

178 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ศศ.) 50,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 180 รูป/คน 

179 โครงการส่งเสริมความเปน็ครู (รอ.)  672,100 พ.ย./ธ.ค. 
/ม.ค./มิ.ย. 

ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 914 รูป/คน 
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180 โครงการอบรมกรรมฐานศึกษาภาคปฏิบัติ (รอ.) 180,000 พ.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 250 รูป/คน 

181 โครงการพัฒนาการนิเทศติดตามผลการปฏบิัติการสอนในสถานศึกษาคณะศึกษาศาสตร์ (รอ.) 160,000 ก.ค. - ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 120 รูป/คน 

182 โครงการเตรียมความพร้อมการสอบรับราชการและขอรับใบอนญุาตประกอบวชิาชีพครู (รอ.) 80,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 250 รูป/คน 

183 โครงการใชน้วัตกรรมและปัญญาประดิษฐ์เพื่อการศึกษา การปฏิบัติงาน และการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา (รอ.) 

140,000 ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 263 รูป/คน 

184 โครงการอบรมประกันคุณภาพการศึกษาสำหรับนักศึกษา (รอ.) 50,000 ก.ค. - ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 40 รูป/คน 

185 โครงการส่งเสริมนักธรรมและธรรมศึกษาสนามหลวง (รอ.) 50,000 พ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 380 รูป/คน 

186 โครงการยกระดับมาตรฐานความรู้ภาษาอังกฤษ (รอ.) 100,000 พ.ค./ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 300 รูป/คน 

187 โครงการแข่งขันตอบปัญหาทางรัฐศาสตร์และกฎหมาย (รอ.) 100,000 ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 250 รูป/คน 

188 โครงการประเพณีวันสำคัญของชาติและพระมหากษัตริย์ (รอ.) 500,000 ตลอดป ี ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 1,000 รูป/คน  

189 โครงการประเพณีลอยกระทงวถิีไทย (รอ.) 100,000 พ.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 250 รูป/คน 

190 โครงการประเพณีบุญผะเหวด (รอ.) 100,000 มี.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 

191 โครงการประเพณีวันสงกรานต์วถิีไทย (รอ.) 80,000 เม.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 
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192 โครงการอนุรักษ์ดนตรีพื้นบ้าน (รอ.) 100,000 มี.ค. - เม.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 80  รูป/คน 

193 โครงการแห่เทียนพรรษา (รอ.) 100,000 ก.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 120 รูป/คน 

194 โครงการอบรมกรรมฐานศึกษาภาคปฏิบัติ (ระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑติศึกษา) (รอ.) 151,200 เม.ย. - พ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 60 รูป/คน 

195 โครงการนิเทศติดตามผลการฝึกปฏิบัติการวชิาชีพบริหารการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา (รอ.) 30,000 พ.ย. - ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 55 รูป/คน 

196 โครงการนิเทศติดตามการฝึกภาคสนามสาขาวชิารัฐศาสตร์ (รอ.) 50,000 ก.พ/มิ.ย./
ก.ค./ส.ค. 

ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 77 รูป/คน 

197 โครงการพัฒนากิจกรรมนักศึกษา (รอ.) 132,000 มี.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 420 รูป/คน 

198 โครงการอบรมภาษาอังกฤษสำหรับบัณฑิตศึกษา (รอ.) 135,000 ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 108 รูป/คน 

199 โครงการประยุกต์ใช้ระบบปญัญาประดิษฐ์ (AI) สำหรับงานวิจัย และระบบบริหารจัดการ
วิทยานพินธ์ (iThesis) (รอ.) 

135,000 พ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 164 รูป/คน 

200 โครงการเลือกตั้งประธานนักศึกษา (รอ.) 10,000 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 500 รูป/คน 

201 โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา (รอ.) 130,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 300 รูป/คน 

202 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ (รอ.) 48,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 300 รูป/คน 

203 โครงการเชิดชูบชูาครูและต้อนรับนักศึกษาใหม่ วิถีไทยวิถีพุทธ (รอ.) 50,000 ส.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 500 รูป/คน 
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204 โครงการแข่งขันกีฬาสัมพนัธ์บุคลากรและนักศึกษามหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลัย (รอ.) 300,000 ม.ค. - ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 300 รูป/คน 

205 โครงการสร้างเครือข่ายเพื่อการศึกษา (ศช.)  100,000 พ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 100 รูป/คน 

206 โครงการประชาสัมพนัธ์แนะแนวการศึกษา (ศช.)  200,000 พ.ย. - มี.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 400 รูป/คน 

207 โครงการวิเทศสัมพันธ์ (ศช.) 100,000 ธ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 45 รูป/คน 

208 โครงการส่งเสริมเรียนรู้ของนักศึกษาในศตวรรษที่ 21 (ศช.) 50,000 ธ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 102 รูป/คน 

209 โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ (ศช.) 100,000 มิ.ย. - ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 150 รูป/คน 

210 โครงการไหว้ครู (ศช.) 70,000 ก.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 250 รูป/คน 

211 โครงการกรรมฐาน (ศช.) 100,000 มี.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 80 รูป/คน 

212 โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วชิาชีพ (ศช.) 100,000 มิ.ย. - ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 48 รูป/คน 

213 โครงการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ครูภาษาไทย (ศช.) 120,000 ม.ิย. - ก.ค ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 156 รูป/คน 

214 โครงการส่งเสริมความเปน็ครู (ศช.) 60,000 มี.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 135 รูป/คน 

215 โครงการวันสถาปนาวิทยาเขตศรีล้านช้าง ครบ 30 ปี (ศช.) 200,000 ม.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 300 รูป/คน 

216 โครงการอนุรักษ์นาฏศิลป์การแสดงศิลปวัฒนธรรมพื้นบา้น (ศช.) 70,000 ส.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 50 รูป/คน 



๕๕ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
ระยะเวลาใน

การ
ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

1.การจัดการศึกษา 2. 
การวิจัย 3.การบริการ

วิชาการแก่สังคม 4.การ
ทำนุบำรุงศิลปวฒันธรรม 

5.ระบบการบริหาร
จัดการ 

ยุทธศาสตร์
ชาติ  

พ.ศ.2566 -
2580 

ผลผลิต/ผลการดำเนินงานของ
แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

217 
โครงการส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ครูสังคมสู่ความยั่งยืน (ศช.) 

170,000 ก.พ.-ม.ีค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 80 รูป/คน 

218 โครงการส่งเสริมและพฒันาการเรียนรู้ทางรัฐศาสตร์อย่างยั่งยนื (ศช.) 120,000 ม.ค.- มี.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 84 รูป/คน 

219 โครงการพัฒนาความรู้พระพทุธศาสนา (ศช.) 50,000 พ.ย./ก.พ. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 200 รูป/คน 

220 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาพุทธศาสตร์ (ศช.) 140,000 ก.ค./ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 80 รูป/คน 

221 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ (ศช.) 100,000 พ.ย./ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 260 รูป/คน 

222 โครงการพัฒนาทักษะนักศึกษาภาษาอังกฤษ (ศช.) 113,000 ม.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 176 รูป/คน 

223 โครงการวันสำคัญของชาติและศาสนา (ศช.) 120,000 ก.ค./ส.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 500 รูป/คน 

224 โครงการประเพณีการเทศน์มหาชาติ (ศช.) 100,000 เม.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 150 รูป/คน 

225 โครงการประเพณีผีตาโขน (ศช.) 100,000 ม.ิย./ก.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 138 รูป/คน 

226 โครงการส่งเสริมประเพณีดอกฝา้ยบานสบืสานวฒันธรรมไทเลย (ศช.) 100,000 ก.พ. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 1,205 รูป/คน 

227 โครงการอนุรักษ์ประเพณีสงกรานต์ (ศช.) 30,000 เม.ย. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 150 รูป/คน 

228 โครงการอนุรักษ์ส่งเสริมกีฬาสัมพันธ์ (ศช.) 100,000 ธ.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 450 รูป/คน 

229 โครงการอบรมกรรมฐานนักศึกษาระดับบัณฑติศึกษา (ศช.) 50,000 ธ.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100 รูป/คน 



๕๖ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
ระยะเวลาใน

การ
ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

1.การจัดการศึกษา 2. 
การวิจัย 3.การบริการ

วิชาการแก่สังคม 4.การ
ทำนุบำรุงศิลปวฒันธรรม 

5.ระบบการบริหาร
จัดการ 

ยุทธศาสตร์
ชาติ  

พ.ศ.2566 -
2580 

ผลผลิต/ผลการดำเนินงานของ
แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

230 
โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษาด้านเทคโนโลยีเพื่อการวิจัยสำหรับนักศึกษา iThesis,AI 
(ศช.) 

60,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 100 รูป/คน 

231 โครงการอบรมการใช้สถิติเพื่อการวิจัย (ศช.) 30,000 ธ.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 100 รูป/คน 

232 โครงการเตรียมความพร้อมด้านภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา (ศช.) 50,000 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 102 รูป/คน 

233 โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกปฏิบตัิการวิชาชีพบริหารการศึกษา (ศช.) 20,000 ม.ิย. – ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 48 รูป/คน 

234 โครงการสัมมนาการเขียนบทความวิจัยสำหรับนักศึกษา (ศช.) 20,000 พ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 61 รูป/คน 

235 โครงการพัฒนาศักยภาพและเตรียมความพร้อมนักศึกษา ปีการศึกษา 2568 (วศน.)  198,200 มิ.ย. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 180 รูป/คน 

236 โครงการปฎิบัติการสอนในสถานศึกษา (หลักสูตร 4 ป)ี (วศน.) 72,300 พ.ย. - ส.ค.  ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 140 รูป/คน 

237 โครงการพัฒนาทักษะเพื่อเตรียมความพร้อมสู่อาชีพและปัจฉิมนิเทศ ปีการศึกษา 2568 (วศน.)  114,400 มี.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 171 รูป/คน 

238 โครงการอนุรักษ์ส่งเสริมกีฬาสัมพันธ์ (วศน.) 90,500 ม.ค. - ก.พ. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 

239 โครงการส่งเสริมและพฒันาทักษะภาษาไทยของนักศึกษาต่างชาติ (วศน.) 70,000 ม.ิย. – ส.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 31 รูป/คน 

240 โครงการ English Camp NBC (วศน.) 351,400 ก.ค. ด้านที่ 1 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 113 รูป/คน 

241 โครงการวันสำคัญของชาติและศาสนา: โครงการเทศน์มหาชาต ิ(วศน.) 70,000 ส.ค. ด้านที่ 1,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 350 รูป/คน 

 



๕๗ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ รวม 
  

ระยะเวลา 
ในการ

ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

ยุทธศาสตร์ 
ชาติ  

พ.ศ. 2566 -
2580 

 
ผลผลิต/ผลการดำเนินงาน

ของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

วิถีที่ 2  

242 โครงการพัฒนาสื่อประชาสัมพนัธ์เพื่อการศึกษามหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  
(ศูนย์บริการวชิาการ) 

150,000 พ.ย. - มี.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 2,000 รูป/คน 

243 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวทิยาลัย (ส่วนกลาง) 400,000 เม.ย. -พ.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 100 รูป/คน 

244 โครงการพัฒนาวารสารปรชัญาปริทรรศน์ (ศาสนาและปรชัญา) 85,000 ม.ค. - ส.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 80 รูป/คน 

245 โครงการพัฒนาอาจารย์ คณะมนุษยศาสตร์ (คณะมนุษยศาสตร)์ 330,400 มี.ค. เม.ย. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 30 รูป/คน 

246 โครงการวารสารมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลัย (คณะมนุษยศาสตร์) 100,000 ม.ค. - ส.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 20 รูป/คน 

247 โครงการพัฒนาทักษะการเขียนงานวชิาการเพื่อวิจัย (คณะมนุษยศาสตร์) 31,000 ก.พ. - มี.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 20 รูป/คน 

248 โครงการสัมมนาพัฒนาหลักสูตร (คณะมนุษยศาสตร์) 95,300 พ.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 30 รูป/คน 

249 โครงการวิชาการคณะสังคมศาสตร์ (คณะสังคมศาสตร์) 89,000 ต.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 150 รูป/คน 

250 โครงการเสริมสร้างศักยภาพคณาจารย์คณะสังคมศาสตร์ (คณะสังคมศาสตร์) 33,000 ส.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 30 รูป/คน 

251 โครงการจัดทำวารสารสังคมศาสตร์ (คณะสังคมศาสตร์) 187,700 ก.พ.  - มี.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 50 รูป/คน 

252 โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ (คณะศึกษาศาสตร์) 240,000 ส.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 30 รูป/คน 

253 โครงการสัมมนาวารสารศึกษาศาสตร์ (คณะศึกษาศาสตร์) 145,000 มิ.ย. - ก.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 40 รูป/คน 

254 โครงการพัฒนาศักยภาพดา้นการสอนและการวิจัย (วศก.) 95,000 ม.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 155 รูป/คน 

 
 



๕๘ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
ระยะเวลาใน

การ
ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

1.การจัดการศึกษา 2. 
การวิจัย 3.การบริการ
วิชาการแก่สังคม 4.

การทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม 5.
ระบบการบริหาร

จัดการ 

ยุทธศาสตร์
ชาติ  

พ.ศ.2566 -
2580 

ผลผลิต/ผลการดำเนินงานของ
แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

255 โครงการพัฒนาศักยภาพการเขยีนผลงานทางวิชาการและการทำวิทยานิพนธ์ระดบับัณฑิตศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2568 (วศก.)  

30,000 ก.ค. พ.ย. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 20 รูป/คน 

256 โครงการส่งเสริมและพฒันานักวิจัย (วศก.) 100,000 ก.ค. - ส.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 50 รูป/คน 

257 โครงการส่งเสริมการผลิตงานวิชาการ (มวก.) 134,000 พ.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 60 รูป/คน 

258 โครงการพัฒนาวารสาร (อส.) 100,000 มิ.ย. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 65 รูป/คน 

259 โครงการส่งเสริมการผลิตงานวิชาการ (อส.) 220,000 มี.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 180  รูป/คน 

260 โครงการประชุมวชิาการระดับชาติและนานาชาติ (อส.) 400,000 ก.พ. - มิ.ย. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 220 รูป/คน 

261 โครงการพัฒนาวารสาร (อส.) 81,600 มิ.ย. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 65 รูป/คน 

262 โครงการพัฒนาศักยภาพการทำวิจัย (รอ.) 100,000 ม.ีค./พ.ค./
มิ.ย./ส.ค. 

ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 350 รูป/คน 

263 โครงการพัฒนาศักยภาพการทำผลงานทางวชิาการของอาจารย์ (รอ.) 210,000 มิ.ย. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 100 รูป/คน 

264 โครงการอบรมการสร้างสื่อการสอนยุคใหม่ด้วยปัญญาประดิษฐ ์(AI) (ศช) 40,000 เม.ย. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 60 รูป/คน 

265 โครงการส่งเสริมพัฒนาอาจารยเ์ข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ (ศช) 50,000 พ.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 38 รูป/คน 

266 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจยั (ศช) 70,000 ก.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 100 รูป/คน 

 



๕๙ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
ระยะเวลาใน

การ
ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

1.การจัดการศึกษา 2. 
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267 โครงการพัฒนาวารสารศาสนศาสตร์ (วศน) 44,300 เม.ย. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 30 รูป/คน 

268 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจยัรุ่นใหม่ (เถระ) (สถาบนัวิจัย) 300,000 ม.ค. - ก.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100 รูป/คน 

269 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจยัรุ่นกลาง (มฌัชิมะ) (สถาบนัวิจยั) 300,000 ม.ค. - ก.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 120 รูป/คน 

270 โครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจยัรุ่นใหม่ (สถาบนัวิจัย) 300,000 ม.ค. - ก.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 110 รูป/คน 

271 โครงการพัฒนาศักยภาพวารสารมหาวิทยาลัยมหากุฏราชวิทยาลัย เพื่อยกระดับวารสารให้
เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินคณุภาพวารสารฯ (สถาบนัวิจัย) 

300,000 ตลอดป ี ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100 รูป/คน 

272 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้ระบบสารสนเทศวิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ (NRIS) 
สำหรับอาจารย์ นักวิจัย (สถาบนัวิจัย) 

300,000 ตลอดป ี ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 120 รูป/คน 

273 โครงการพัฒนางานวิจัยที่มีคุณภาพสูง เพื่อเตรียมความพร้อมในการนำผลงานวิจัย ยื่นขอ
กำหนดตำแหน่งทางวชิาการฯ (สถาบนัวิจัย) 

300,000 ตลอดป ี ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 120 รูป/คน 

274 โครงการอบรมพัฒนางานวิจัยของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (บัณฑิตวทิยาลัย) 100,000 ม.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 52 รูป/คน 

275 โครงการประชุมวชิาการระดับชาติ (รัฐศาสตร์) (ภาคพิเศษ) (คณะสังคมศาสตร์) 50,000 ต.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 150 รูป/คน 

276 โครงการสัมมนาทางวิชาการด้านรัฐศาสตร์ (บัณฑิตศึกษา) (คณะสังคมศาสตร์) 50,000 ต.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 150 รูป/คน 
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277 โครงการพัฒนานักวิจัยรุน่ใหม่ด้านพุทธปัญญาวิทยาทางการศึกษา (คณะศึกษาศาสตร์) 50,000 ม.ิย. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 74 รูป/คน 

278 โครงการสัมมนาวิชาการ และเข้าร่วมงานมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติในประเทศ  
(คณะศึกษาศาสตร์) 

44,500 มี.ค. - เม.ย. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 30 รูป/คน 

279 โครงการสัมมนาวิชาการและศึกษาดูงานในประเทศ (คณะศึกษาศาสตร์) 100,000 มิ.ย. - ส.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ  30 รูป/คน 

280 โครงการพัฒนาวารสารวิชาการ พุทธปัญญา การศึกษา (คณะศกึษาศาสตร์) 22,000 พ.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 20 รูป/คน 

281 โครงการจัดทำวารสารของสาขาวิชาการบริหารการศึกษา (คณะศึกษาศาสตร์) 100,000 พ.ย. 67 - ส.ค. ด้านที่ 2 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 50 รูป/คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๑ 
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วิถีที่ 3 
 

282 โครงการบริจาคโลหิต (กองกิจการนักศึกษา) 5,500         ม.ค./ส.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 100 รูป/คน 

283 โครงการศุกร์ถึงธรรม สุขถึงใจ (กองกิจการนักศึกษา) 313,000       ม.ค. - ก.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 1,050 รูป/คน 

284 โครงการจิตอาสาและบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ (กองกิจการนักศึกษา) 500,000 มิ.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 120 รูป/คน 

285 โครงการสนบัสนนุการจัดการศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาวนัอาทิตย์ (ฝา่ยเผยแผ่ฯ) 792,300       ม.ค. - ส.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 600 รูป/คน 

286 โครงการบริการวิชาการ (คณะสงัคมศาสตร์)  300,000      พ.ย. - ส.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 1,009 รูป/คน 

287 โครงการแนะแนวสานฝนัส่งน้องเข้าศึกษาศาสตร์ (คณะศึกษาศาสตร์)  150,000 ธ.ค.- ส.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 1,018 รูป/คน 

288 โครงการบริการวิชาการเพื่อทำนุบำรุงศลิปวฒันธรรมท้องถิ่น (คณะศึกษาศาสตร์) 144,000 ก.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 100 รูป/คน 

289 โครงการคุณธรรมต้นแบบ จงัหวัดคุณธรรม (วศก.) 200,000       ม.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 562 รูป/คน 

290 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมตามวิถีพุทธ (วศก.) 100,000 มิ.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 100 รูป/คน 

291 โครงการจิตอาสาพัฒนาแบบบวรชน (บา้น วัด โรงเรียนและชุมชน) (วศก.)     150,000     มิ.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 150 รูป/คน 

292 โครงการเครือข่ายแกนนำคนดีสูว่ิถี มมร. (วศก.) 166,000 พ.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 563 รูป/คน 

293 โครงการปรัชญาสัญจร (วศย.) 80,000 ส.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 280 รูป/คน 

294 โครงการค่ายอาสาพัฒนาชุมชน (วศย.) 120,000 ม.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 250 รูป/คน 
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295 โครงการภาษาอังกฤษเพื่อชุมชน (มวก.) 97,800 ส.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 120 รูป/คน 

296 โครงการปลูกธรรม ปลุกชีวิต (สธ.) 200,000 ก.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 1,127 รูป/คน 

297 โครงการเครือข่ายแกนนำเยาวชนคนดีศรีอีสาน (อส.) 160,000 ธ.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 560 รูป/คน 

298 โครงการพัฒนาศักยภาพทางวชิาการแก่ศิษย์เก่า (อส.) 120,000 ธ.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 400 รูป/คน 

299 โครงการพัฒนาศักยภาพพระนกัเผยแผ่เขตลุ่มแม่นำ้โขง และภมูิภาคเอเชีย (อส.) 1,400,000 ม.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 170 รูป/คน 

300 โครงการจริยธรรมสัญจร (อส.)  250,000 ธ.ค. 67 - มี.ค.  ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 1,150 รูป/คน 

301 โครงการสอนธรรมะภาษาอังกฤษแก่เยาวชน (อส.) 80,000 เม.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 150 รูป/คน 

302 โครงการบรรพชา อุปสมบท ศาสนทายาทไทย (อส.) 120,000 พ.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 115 รูป/คน 

303 โครงการสามเณรยอดมงกุฎเขตลุ่มแม่น้ำโขง (อส.) 200,000 ธ.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 

304 โครงการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุด้วยธรรมะ (อส.) 60,000 ม.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 110 รูป/คน 

305 โครงการพัฒนาศักยภาพพระสังฆาธิการภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ (อส.) 300,000 ม.ีค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 220 รูป/คน 

306 โครงการพัฒนาศักยภาพผูบ้ริหารโรงเรียนพระปริยัติธรรมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (อส.) 300,000 ก.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 148 รูป/คน 

307 โครงการสัมมนาพุทธศาสตร์เพื่อสังคม (อส.) 94,900 ม.ีค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 60 รูป/คน 
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308 โครงการอบรมจริยธรรมตามแนวทางมหาวทิยาลัยกลุ่มพัฒนาปญัญาและคุณธรรมด้วยหลัก
ศาสนา (ลน.) 

170,000 ก.ค./ส.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 1,110 รูป/คน 

309 โครงการค่ายพัฒนาคุณธรรม (ลน.) 170,000 ก.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 207 รูป/คน 

310 โครงการพัฒนาพระผูน้ำชุมชน (พระสังฆาธิการ) (ลน.) 50,000 ส.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 200 รูป/คน 

311 โครงการอาสาพฒันาพระนักเผยแผ่ (ลน.) 50,000 มิ.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100 รูป/คน 

312 โครงการบวชเณรภาคฤดูร้อน (ลน.) 67,000 เม.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 20 รูป/คน 

313 โครงการอบรมพระสังฆาธิการ (ศศ.) 100,000 ส.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 200 รูป/คน 

314 โครงการอาหารกาย อาหารใจ ด้วยปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (รอ.) 100,000 พ.ย./ธ.ค./ก.พ. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100 รูป/คน 

315 โครงการวัด ประชา รัฐ สรา้งสุข และวิทยาเขตสเีขียว (รอ.) 100,000 ก.พ. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ160 รูป/คน 

316 โครงการพัฒนาคุณธรรมและจรยิธรรมผู้นำวิถีพุทธ (รอ.) 100,000 ก.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 400 รูป/คน 

317 โครงการพัฒนาบทบาทพระสงัฆาธิการ พระเลขานุการกับงานคณะสงฆ์ในยุคดิจทิัล (รอ.) 180,000 ม.ิย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100 รูป/คน 

318 โครงการพัฒนาศักยภาพพระสังฆาธิการ (ศช.) 70,000 มี.ค. - เม.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 120 รูป/คน 

319 โครงการจริยธรรมสัญจร (ศช.) 120,000 พ.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 807 รูป/คน 



๖๔ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
ระยะเวลาใน

การ
ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

1.การจัดการศึกษา 2. 
การวิจัย 3.การบริการ

วิชาการแก่สังคม  
4.การทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม 5.ระบบ
การบริหารจัดการ 

ยุทธศาสตร์
ชาติ  

พ.ศ.2566 -
2580 

ผลผลิต/ผลการดำเนินงานของ
แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

320 โครงการธรรมะเติมสุขเพื่อสังคม (ศช.) 60,000 พ.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

321 โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน (ศช.) 100,000 เม.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป 

322 โครงการค่ายอาสาบำเพ็ญประโยชน์และบริการวชิาการ (วศน.) 126,700 ม.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 140 รูป/คน 

323 โครงการบริการสังคมอบรมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของสังคมและเยาวชน  
(ฝ่ายบริการสังคม) 

50,000 ตลอดป ี ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100  รูป/คน 

324 โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชน (คณะสงัคมศาสตร์) 100,000 พ.ย. - ส.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 1,009 รูป/คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๕ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ รวม 
  

ระยะเวลา 
ในการ

ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

ยุทธศาสตร์ 
ชาติ  

พ.ศ. 2566 -
2580 

 
ผลผลิต/ผลการดำเนินงานของ

แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

วิถีที่ 4  

325 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายและความร่วมมือกับสถาบนัการศึกษา (ศาสนา
และปรัชญา) 

340,000             ส.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ1,040 รูป/คน 

326 โครงการวันสำคัญของชาติและศาสนา (วศก.)  195,600      ตลอดป ี ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 1,000 รูป/คน 

327 โครงการประเพณีเทศน์มหาชาติ (วศก.)   32,500       มี.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 153 รูป/คน 

328 โครงการคุณธรรมนำเยาวชนสู่วถิีพุทธ (วศก.) 80,000 มิ.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 104 รูป/คน 

329 โครงการต้านภัยยาเสพติด (มวก.) 110,000 มิ.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 150 รูป/คน 

330 โครงการเยาวชนชา้งเผือก สู่ชายผ้าเหลือง (อส.) 60,000 ก.พ. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 558 รูป/คน 

331 โครงการค่ายอาสา รปศ.ร่วมใจพัฒนาชุมชน (อส.) 60,000 ก.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 282 รูป/คน 

332 โครงการแสงธรรมนำใจห่างไกลอบายมุข (อส.) 80,000 เม.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 135 รูป/คน 

333 โครงการธรรมสานใจห่างไกลยาเสพติด (ศศ.) 140,000 ธ.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 500 รูป/คน 

334 โครงการส่งเสริมและพฒันาศักยภาพศิษย์เก่า (รอ.) 55,000 พ.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 100 รูป/คน 

335 โครงการอบรมธรรมะเพื่อยุติความรุนแรงต่อเด็กและสตรี (รอ.) 100,000 มิ.ย. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 400 รูป/คน 

336 โครงการฟื้นฟูเยียวยาจิตใจของผู้ป่วยติดเตียง ผู้สูงอายุและผู้ดูแลตามหลักธรรม
พระพุทธศาสนา ครั้งที่ 2 (ฝ่ายบริการสังคม) 

128,200 ตลอดป ี ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 200 รูป/คน 

337 โครงการระลึกบูรพาจารย์ (บัณฑิต)  100,000 ธ.ค. ด้านที่ 3,4 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 91 รูป/คน 

 



๖๖ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ รวม 
  

ระยะเวลา 
ในการ

ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

ยุทธศาสตร์ 
ชาติ  

พ.ศ. 2566 -
2580 

 
ผลผลิต/ผลการดำเนินงานของ

แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

วิถีที่ 5  

338 โครงการบริหารความเสี่ยง (RM) ภาพรวม (ส่วนกลาง) 240,000 ต.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 70 รูป/คน 

339 โครงการอบรมพัฒนาทักษะการใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ (ฝ่ายบริหารเอกสาร) 300,000       ธ.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100 รูป/คน 

340 โครงการแนวทางการบริหารงานพัสดุสำหรับเจา้หน้าที่     400,000     เม.ย. - พ.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

341 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรู้เรื่องการบริหารงานพัสดุ (ฝ่ายพัสดุ)  400,000 ตลอดป ี ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 80 รูป/คน  

342 โครงการจัดทำแผนและงบประมาณ (ฝา่ยวิเคราะห์งบประมาณ) 1,000,000 ก.พ. - มิ.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 500 รูป/คน 

343 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนโครงการอย่างมืออาชพี รุ่นที่ 2  
(ฝ่ายวิเคราะห์งบประมาณ) 

1,246,400 เม.ย. - พ.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 120 รูป/คน 

344 โครงการพัฒนาระบบการสื่อสารองค์กร (MBU CORCOM) (ฝา่ยสื่อสารองค์กร) 250,000 ตลอดป ี ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 200 รูป/คน 

345 โครงการอบรมเตรียมความพร้อมเพื่อเข้ารับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของมหาวทิยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย (กองนิติการ) 

18,500 มี.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 400 รูป/คน 

346 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (กองบริหารทรัพยากรบุคคล) 1,000,000       ตลอดป ี ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 500 รูป/คน 

347 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัสถาบัน (กองพัฒนาคุณภาพ) 155,600       ก.ค. - ต.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 400 รูป/คน 

348 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัคณะ/วิทยาเขต/วิทยาลยั หรือ
(EdPEx)ประจำปีการศึกษา 2567 (กองพัฒนาคุณภาพ) 

154,100 ก.ค. - ต.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 400 รูป/คน 

349 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลักสูตร หรือ (AUN) ประจำปี
การศึกษา2567 (กองพัฒนาคุณภาพ) 

329,300 ก.ค. - ต.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 400 รูป/คน 



๖๗ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
ระยะเวลาใน

การ
ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 
1.การจัดการศึกษา 
2. การวจิัย 3.การ
บริการวิชาการแก่
สังคม 4.การทำนุ

บำรุงศิลปวฒันธรรม 
5.ระบบการบริหาร

จัดการ 

ยุทธศาสตร์ 
ชาติ  

พ.ศ. 2566 -
2580 

ผลผลิต/ผลการดำเนินงานของ
แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

350 โครงการ KM DAY (กองพฒันาคุณภาพ) 31,200 มี.ค. - มิ.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 70 รูป/คน 

351 โครงการอบรมเกณฑ์การประเมินประกันคุณภาพการศึกษา มมร และอบรมผู้ประเมินทั้ง
ภายในและภายนอก AUN รุ่นที ่2 และรุ่นที่ 3 (กองพัฒนาคุณภาพ) 

662,200 ตลอดป ี ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 200 รูป/คน 

352 โครงการกำกับ ติดตามการดำเนินการกรอกข้อมูลหลักสูตรเข้าระบบ "พิจารณาความ
สอดคล้องของหลักสูตรระดับอุดมศึกษาฯ (กองพัฒนาคุณภาพ) 

23,800 มิ.ย. - ก.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 80 รูป/คน 

353 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเกณฑ์ (Education Cnteria for Performance Excellence: 
EdPEx)  

50,000 พ.ย. - ธ.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

354 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ผ่านระบบ e-port,  
e-sar (กองพัฒนาคุณภาพ) 

28,600 เม.ย. - พ.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100 รูป/คน 

355 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ ปรับปรุงการออกแบบและบริหารหลักสูตรตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษาแห่งชาติ (Outcome - based Education : OBE) (กองพัฒนาคุณภาพ) 

889,600 ตลอดป ี ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 500 รูป/คน 

356 โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนเพื่อจัดการกระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน  (กองพัฒนาคุณภาพ) 

347,700 ตลอดป ี ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 400 รูป/คน 



๖๘ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
ระยะเวลาใน

การ
ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

1.การจัดการศึกษา 2. 
การวิจัย 3.การบริการ

วิชาการแก่สังคม 4.การ
ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม 5.ระบบ
การบริหารจัดการ 

ยุทธศาสตร์
ชาติ  

พ.ศ.2566 -
2580 

ผลผลิต/ผลการดำเนินงานของ
แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

357 โครงการพัฒนาศักยภาพเจา้หนา้ที่ปฏบิัติการด้านงานทะเบียนนักศึกษา (ฝา่ยทะเบียนและ
วัดผล) 

250,000 เม.ย. - พ.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 70 รูป/คน 

358 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัคณะ/วิทยาเขต/วิทยาลยั ประจำปี
การศึกษา 2567 (วศก.) 

80,600 ก.ค./ส.ค./ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

359 โครงการอบรมประกันคุณภาพการศึกษา (วศก.) 40,700 ก.ค./ส.ค./ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

360 โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปี 2568 (วศก.) 129,600 ตลอดป ี ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 30 รูป/คน 

361 โครงการพัฒนาบุคลากร (วศย.) 28,600 ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 32 รูป/คน 

362 โครงการอบรมพัฒนาการประกนัคุณภาพการศึกษา (วศย.) 60,000 ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 40 รูป/คน 

363 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2567 
(วศย.) 

157,200 ก.ค. - ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 40 รูป/คน 

364 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัคณะ/วิทยาเขต/วิทยาลยั ประจำปี
การศึกษา 2567 (วศย.) 

95,600 ก.ค. - ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 40 รูป/คน 

365 โครงการพัฒนาคุณธรรมบุคลากร (วศย.) 30,000 พ.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 32 รูป/คน 

366 โครงการอบรมเทคนิคการใชป้ญัญาประดษิฐ์ (AI) เพื่อการศึกษาและเรียนรู้ (วศย.) 40,000 มิ.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100 รูป/คน 

367 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัคณะ/วิทยาเขต/วิทยาลยั (มวก.) 33,000 ก.ค. - ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 35 รูป/คน 

368 โครงการสร้างเสริมแรงจูงใจพัฒนาบุคลากรสู่ยุคดิจทิัล (มวก.) 165,800 เม.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 67 รูป/คน 



๖๙ 

 
 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
ระยะเวลาใน

การ
ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

1.การจัดการศึกษา 2. 
การวิจัย 3.การบริการ

วิชาการแก่สังคม 4.การ
ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม 5.ระบบ
การบริหารจัดการ 

ยุทธศาสตร์
ชาติ  

พ.ศ.2566 -
2580 

ผลผลิต/ผลการดำเนินงานของ
แต่ละโครงการ/กิจกรรม 

369 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลักสูตร (มวก.) 30,600 ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 34 รูป/คน 

370 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลักสูตร (แยก) ประจำปีการศึกษา 
2567 (สธ.) 

30,000 ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

371 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบัคณะ วทิยาเขต/วทิยาลัย ประจำปี
การศึกษา 2567 (สธ.) 

33,000 ก.ค. - ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 40 รูป/คน 

372 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ประจำหลักสตูรและบุคลากร (อส.) 520,000 ม.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 86 รูป/คน 

373 โครงการพัฒนาทักษะดิจิทัลสำหรับบุคลากร (อส.) 150,000 พ.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 65 รูป/คน 

374 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลักสูตร (อส.) 320,000 ก.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 147 รูป/คน 

375 โครงการอบรมสัมมนาประกันคณุภาพการศึกษา (อส.) 40,000 ส.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 90 รูป/คน 

376 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัวิทยาเขต (อส.) 40,000 ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 94 รูป/คน 

377 โครงการส่งเสริมความรู้ คุณธรรม และจริยธรรมด้านการป้องกันและปราบปรามทุจริต (ลน.) 36,400 มิ.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 40 รูป/คน 

378 โครงการพัฒนาบุคลากรประจำปี 2568 (ลน.) 91,000 เม.ย. - พ.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

379 โครงการพัฒนาอาจารย์ประจำปี 2568 (ลน.) 38,000 พ.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 27 รูป/คน 

 



๗๐ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
ระยะเวลาใน

การ
ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

1.การจัดการศึกษา 2. 
การวิจัย 3.การบริการ

วิชาการแก่สังคม 4.การ
ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม 5.ระบบ
การบริหารจัดการ 

ยุทธศาสตร์
ชาติ  

พ.ศ.2566 -
2580 

ผลผลิต/ผลการดำเนินงาน
ของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

380 โครงการตรวจประเมินประกันคณุภาพระดับหลักสตูรประจำปี 2567 (ลน.)  257,400 ก.ค. - ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 102 รูป/คน 

381 โครงการตรวจประเมินระดบัวิทยาเขต (ลน.) 50,000 ก.ค. - ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 50 รูป/คน 

382 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเข้าสู่ตำแหน่งทางวชิาการ (ศศ.) 100,000 ส.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 39 รูป/คน 

383 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (ศศ.) 100,000 มี.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 35 รูป/คน 

384 โครงการตรวจประเมินประกันคณุภาพประจำปี (ศศ.) 300,000 ส.ค. - ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 143 รูป/คน 

385 โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน (รอ.) 130,000 ม.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 70 รูป/คน 

386 โครงการพัฒนาสื่อเพื่อการประชาสัมพนัธ์ มหาวทิยาลัยมหามกฏุราชวิทยาลัย  
วิทยาเขตร้อยเอ็ด (รอ.) 

304,700 ต.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม  80 รูป/คน 

387 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารความเสี่ยงและการจัดการความรู้ (รอ.) 100,000 พ.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100 รูป/คน 

388 โครงการอบรมการจัดทำแผนพฒันาส่วนงาน แผนปฏิบัติการประจำปี วทิยาเขตร้อยเอ็ด (รอ.) 130,000 ก.พ. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 79 รูป/คน 

389 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา : ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลักสูตร 
(รอ.) 

250,000 ส.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม  232 รูป/คน 



๗๑ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
ระยะเวลาใน

การ
ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

1.การจัดการศึกษา 2. 
การวิจัย 3.การบริการ

วิชาการแก่สังคม 4.การ
ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม 5.ระบบ
การบริหารจัดการ 

ยุทธศาสตร์
ชาติ  

พ.ศ.2566 -
2580 

ผลผลิต/ผลการดำเนินงาน
ของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

390 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัคณะ/วิทยาเขต/วิทยาลยั ประจำปี
การศึกษา 2567 (รอ.) 

50,000 ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 97 รูป/คน 

391 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการปฏิบัติงาน (ศช.) 300,000 มี.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

392 โครงการประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา (ศช.) 200,000 ก.ค. - ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

393 โครงการกลยุทธ์เชิงรุกด้านการประชาสัมพนัธ์รับสมัครนักศึกษาทั้งไทยและต่างประเทศ (วศน.) 137,500 พ.ย. - ม.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 500 รูป/คน 

394 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัหลักสูตร ประจำปีการศึกษา 2567 
(วศน.) 

25,600 ก.ค. - ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 40 รูป/คน 

395 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดบัคณะ ประจำปีการศึกษา 2567 (วศน.) 28,200 ก.ค. - ก.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 40 รูป/คน 

396 โครงการออกกำลังกายด้วยการเล่นกีฬา (วศน.) 53,000 พ.ย. - ส.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 61 รูป/คน 

397 โครงการสัมมนาวิชาการและแขง่ขันกีฬาพุทธศาสน์สานสัมพันธ์ (วศน.) 191,000 พ.ค. - มิ.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 45 รูป/คน 

398 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน (วศน.) 151,200 พ.ค. - มิ.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 45 รูป/คน 

399 โครงการส่งเสริมสุขภาพในการแข่งขันกีฬาบุคลากรแห่งประเทศไทย (วศน.) 89,700 ม.ค. - มี.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 50 รูป/คน 

400 โครงการอบรมสัมมนาบุคลากร (ส่วนกลาง) 1,000,000 ตลอดป ี ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 250 รูป/คน 



๗๒ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
ระยะเวลาใน

การ
ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

1.การจัดการศึกษา 2. 
การวิจัย 3.การบริการ

วิชาการแก่สังคม 4.การ
ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม 5.ระบบ
การบริหารจัดการ 

ยุทธศาสตร์
ชาติ  

พ.ศ.2566 -
2580 

ผลผลิต/ผลการดำเนินงาน
ของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

401 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อสร้างองค์ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
(กองเทคโน) 

500,000 ตลอดป ี ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 100 รูป/คน 

402 โครงการอบรมด้านการป้องกันความปลอดภัยในคอมพิวเตอร์ (กองเทคโน) 220,000 ตลอดป ี ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 150 รูป/คน 

403 โครงการปฐมนิเทศบุคลากรใหม่ (กองทรัพยากรบุคคล) 400,000 พ.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 60 รูป/คน 

404 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร (กองทรัพยากรบุคคล) 2,000,000 ตลอดป ี ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 500 รูป/คน 

405 โครงการพัฒนาศักยภาพผูบ้ริหาร (กองทรัพยากรบุคคล) 700,000 ตลอดป ี ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 60 รูป/คน 

406 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากร (กองทรัพยากรบุคคล) 1,500,000 ตลอดป ี ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 60 รูป/คน 

407 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์เข้าสู่ตำแหน่งทางวชิาการ คร้ังที่ 2  
(กองงานสภามหาวิทยาลัย) 

176,300 พ.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 120 รูป/คน 

408 โครงการอบรมเกณฑ์ประเมินการเรียนการสอน (บัณฑิต) 50,000 ก.ค. - ส.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 30 รูป/คน 

409 โครงการอบรมสร้างฐานบุคลากรให้เป็นเลิศทางวิชาการ (บณัฑติ) 200,000 มี.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 40 รูป/คน 

410 โครงการประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร (บัณฑิต) 50,000 ก.ค. - ส.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 30 รูป/คน 

411 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเทคนิคการจัดทำ มคอ.3 มคอ.5 ตาม PLO ใหม่  
(ภาคพิเศษ) (คณะสังคมศาสตร์) 

250,000 พ.ค. - มิ.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 30 รูป/คน 

 



๗๓ 

 

ลำดับ แผนงาน - ผลผลิต/โครงการ - รายการ งบประมาณ 
ระยะเวลาใน

การ
ดำเนินงาน 

พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 

1.การจัดการศึกษา 2. 
การวิจัย 3.การบริการ

วิชาการแก่สังคม 4.การ
ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม 5.ระบบ
การบริหารจัดการ 

ยุทธศาสตร์
ชาติ  

พ.ศ.2566 -
2580 

ผลผลิต/ผลการดำเนินงาน
ของแต่ละโครงการ/กิจกรรม 

412 โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรรัฐศาสตร์มหาบัณฑิตและรัฐศาสตร์ดษุฏี
บัณฑิต (บัณฑิตศึกษา) (คณะสังคมศาสตร์) 

300,000 ก.ค. - ส.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 50 รูป/คน 

413 โครงการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับบบัณฑิตศึกษา (คณะศึกษาศาสตร์) 45,000 ก.ค. - ส.ค. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้เข้าร่วมโครงการ 30 รูป/คน 

414 โครงการพัฒนาหลักสูตร 56,200 พ.ค. - มิ.ย. ด้านที่ 5 ประเด็นที่ 11 ผู้ผ่านการอบรม 20 รูป/คน 

 


